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jobday24 holt Lehrberufe
ins Rampenlicht.

er alljghrliche jobday

der Lehrlingsinitiative
IBl Weiz hat sich zur
groBten oststeirischen Infor-
mationsmesse flir Lehrbe-
rufe entwickelt. Der jobday
ist damit auch ein Zeichen
fir den hohen Stellenwert,
den unsere Stadt Weiz als
Bildungshauptstadt der Ost-
steiermark dem Thema Lehr-
lingsausbildung beimisst.

Als Biirgermeister der Stadt Weiz darf ich alle Besucherin-
nen und Besucher zu dieser Veranstaltung sehr herzlich
in unserer Stadt begriiBen. Auch heuer werden in unse-
rem Kunsthaus zahlreiche Betriebe und Beratungsstellen
Uber die unterschiedlichsten Lehrberufe informieren und
so manche handwerkliche Fahigkeit vorflihren bzw. aus-
probieren lassen. Die Jugendlichen erhalten somit die
einmalige Gelegenheit, eine geballte Ladung an Informa-
tion aus erster Hand fiir ihren erfolgreichen Einstieg in das
Berufsleben zu erhalten.

Infoabend fiir Eltern und Jugendliche

Bereits am Dienstag, dem 15. Oktober bietet die Lehr-
lingsinitiative IBl von 18.00 bis 21.00 Uhr einen,Jugend- &
Eltern-Infoabend” an. Um 19.00 Uhr gibt es einen Vortrag,
bei dem Tipps und Anregungen geliefert werden, wie El-
tern ihre Kinder bei der beruflichen Orientierung optimal
unterstiutzen konnen. Auch zahlreiche Betriebe, die beim
jobday vertreten sind, werden bei diesem Infoabend an-
wesend sein.

Danke fiir die Mithilfe und Unterstiitzung

Die Durchfiihrung des jobdays ist nur deshalb maglich,
weil viele mithelfen und einen wichtigen Beitrag leisten.
Als Biirgermeister mochte ich mich beim gesamten IBI-
Team sowie bei den regionalen Betrieben, den Beratungs-
stellen und Berufsschulen fiir ihre Unterstiitzung bedan-

S Weiz

s

ken. Ein besonderer Dank gilt auch den Direktor*innen und
Lehrer*innen aus vielen Schulen der Oststeiermark, die je-
des Jahr mit ihren Schiilerinnen und Schiilern den Weizer
jobday zu einem einzigartigen Bildungsevent machen.

Ingo Reisinger,
Blrgermeister der Stadt Weiz
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lay 2024 in Weiz

Es ist wieder so weit: Zeit fiir den jobday!

ahlreiche Beratungsstellen und Betriebe sind in die-

sem Jahr wieder mit dabei - haben einen Stand vor-
bereitet, haben Materialien aufgelegt und stehen euch
fur Fragen und Auskiinfte zur Verfligung.

Insgesamt sind Uber 50 Aussteller*innen

beim jobday von 8.00 bis 13.00 Uhr ver-

treten und informieren tber alle Lehrbe-

rufe, die in unserer Region angeboten

werden. Vom technischen (ber den elekt-

ronischen Bereich, von Metall, Bau, Holz, bis hin zum
Kreativbereich - es ist wirklich ein extrem umfangreiches
Angebot, das hier beim 15. jobday auf euch wartet!

Alle jobday-Aussteller*innen sind auch in diesem Heft
auf den Seiten 23 - 27 aufgelistet. Und da gibt es auch
verschiedene Fragen, die einem helfen kénnen, Wissens-
wertes und auch Neues zu erfahren. Au3erdem ist es eine
gute Gelegenheit ins Gesprach zu kommen. Man kann
sich Notizen machen, die man dann spater noch mit an-
deren vergleicht oder in der Schule bespricht.

Fir alle, die noch gar nicht so recht wissen wohin es beruf-
lich mal gehen soll, fiir die gibt es einen eigenen Info- und
Beratungsbereich mit einem Interessenstest von AMS
und BIZ. So ein Test kann durchaus Ideen und neue Anre-
gungen liefern. Tests, Infos und Beratungen gibt es auch
bei zahlreichen weiteren Standen - einfach umschauen,
ausprobieren, fragen.

Beim jobday gibt es von 9.00 bis 10.00 Uhr und von 11.00
bis 12.00 Uhr auch einen Workshop zum Thema ,So
lauft es bei Vorstellungsgesprdchen” (Hannes Schwarz-
Saal). Anmelden kann man sich dafiir direkt beim Stand
des Jugendhauses Weiz. (Bitte beachten: fiir die Work-
shops stehen nur eine begrenzte TN-Zahl zu Verfiigung.)

Und fir alle Eltern und Jugendlichen gibt es
schon am Vorabend, am Di., 15.10.2024 von
18.00 bis 21.00 Uhr einen Infoabend (mit
jobday-Standen und Vortrag ab 19.00 Uhr).
Der Eintritt ist natirlich auch hier frei und

alle Interessierten sind herzlich willkommen!

Jede Menge Spal3 beim jobday und viel Gliick beim job-
day-Gewinnspiel wiinscht euch das Team von IBl Weiz.
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Da gibt's jede Menge an Information und
Beratung! In der Oststeiermark gibt es fiinf groBe
Bildungsmessen.

Nach Fiirstenfeld (3. und 4.10.2024), Hartberg (11.
und 12.10.2024), Weiz (15. und 16.10.2024) und
Birkfeld (5.11.2024) gibt esam 12.und 13.11.2024
auch noch die B-BOM in Gleisdorf.

Nahere Infos unter:

ie Lehrlingsinitiative IBI Weiz ist eine Interessensge-

meinschaft, die 2007 ins Leben gerufen wurde und
die sich fiur eine verstarkte Information und Bewerbung
der Lehrausbildung in der Region Weiz einsetzt.
Diese Informationsarbeit erfolgt durch Offentlichkeits-
arbeit, durch Zusammenkiinfte in Arbeitsgruppen und
mit Veranstaltungen. So gibt es neben dem alljahrlichen
jobday auch immer wieder kleinere Infoveranstaltungen
rund um das Thema Lehrlingsausbildung.

Zur Lehrlingsinitiative 1Bl Weiz (die Abkiirzung IBI steht
Ubrigens fir ,Informations- und Beratungslnitiative fir
die duale Lehrlingsausbildung in der Region Weiz") geh6-
ren: Stadt Weiz (BGM Ingo Reisinger), Arbeitsmarktservice
Weiz (Glnther Reitbauer), Wirtschaftskammer Weiz (Mag.
Andreas Schlemmer), Kammer fiir Arbeiter und Angestell-
te (Elmar Tuttinger), OGB-Region Oststeiermark (Astrid
Knapp), Polytechnische Schule Weiz (Daniel Schlacher).
Erwin Eggenreich ist in beratender Funktion dabei, Ger-
hard Ziegler ist Projektleiter und Koordinator.

Nahere Infos zu IBI Weiz gibt es auch unter:
www.ibi-weiz.at

@ Klampfer
Druck

Universit&tsdruckerei

ie Universitatsdruckerei Klampfer unterstiitzt

uns auch heuer wieder mit dem Druck der
jobday-Plakate. Und auch die vorliegenden
jobnews wurden in bester Qualitat bei der
Druckerei Klampfer in St. Ruprecht an der Raab
gedruckt. Besten Dank!

Infos zur Firma und den
Lehrberufen unter:
www.klampfer-druck.at
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Alle Lehrlinge von Siemens Energy in Weiz
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m Gesprach mit Jan und Anna-Lena,
Lehrlinge bei der Siemens Energy in Weiz

Anna-Lena Stockner, 17 (Mechatronik-Elektromaschi-
nenbautechnik im 3. Lehrjahr) Ich bin vom Poly gekom-
men, konnte da viel ausprobieren und hab mir von der
Gastronomie bis zum Elektroinstallationsunternehmen
alles angeschaut. Ich denk, ich habe eine sehr gute Wahl
getroffen. Na ja, meine Schwester ist vor mir auch schon
im technischen Bereich gelandet ...

Jan Peter Rodler, 17 (Elektrotechnik-Energietechnik im
3. Lehrjahr): Ich habe das Gymnasium besucht bin nach
der vierten Klasse in die HTL gewechselt. Allerdings war
recht bald klar: ich will zwar im Bereich Elektrotechnik blei-
ben, aber doch lieber eine Arbeit beginnen. Eine Schwes-
ter habe ich auch, aber die macht ganz was anderes ...

Anna-Lena: Ja, ich denk, das ist inzwischen wirklich
schon ganz normal und selbstverstandlich. Jetzt ist es
schon umgekehrt — die Ausnahme, wenn da jemand eine
skeptische Bemerkung dazu macht ...

Jan: Es gibt inzwischen ja schon viele Madchen bei den
Lehrlingen und alle sind gleich und machen auch das
Gleiche. Da gibt es nichts, was die Mddchen nicht genau
so gut machen kdnnen. Bei ganz schweren Teilen z.B. ver-
wenden wir ohnehin alle einen Kran oder Hilfsmittel ...

Anna-Lena: Es sind im dritten Lehrjahr brutto 1.771,81
Euro. Also schon sehr ordentlich ...
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Jan: Die gibt es auf jeden Fall. Wir waren z.B. erst kiirzlich
bei der Lehrlingswoche in Bad Aussee, mit Teambuilding,
Vortragen und Exkursionen.

Anna-Lena: Ja, da gibt es immer wieder Schulungen und
Kurse - jetzt z.B. Vorbereitungstage fiir die Berufsschule,
die wir in Eibiswald (Elektro) und z.T. in Mureck (Metall)
besuchen.

Jan: Und ich absolviere auch die ,Lehre mit Matura” Da
haben wir den Vorteil, die Module mit einem eigenen
Lehrgang in einem Arbeitszeitmodell 50% innerhalb der
Arbeitszeit und 50% in der Freizeit, besuchen zu kénnen.

Das ist schon eine tolle Sache.

Anna-Lena: AuBBerdem gibt es noch die Mdglichkeit, in-
nerhalb der Lehrzeit Giber ERASMUS einige Wochen ins
Ausland zu gehen und Neues kennenzulernen. Ich werde
die Gelegenheit niitzen und nach Japan gehen ...

Jan: ... und ich habe mich fiir Malta entschieden.

Johann Schwaiger (li.) und Lukas Wiinscher (re.) mit Anna-

Lena Stockner & Jan Peter Rodler. Foto: ©Gerhard Ziegler



Anna-Lena: Durch das Schnuppern hat man schon sehr
gut sehen kdnnen, was da auf einen zukommt. Mir gefallt
auch sehr gut, dass man alle Abteilungen und verschiede-
ne Bereiche kennenlernt. Da kann man sich dann firme-
nintern immer noch fiir die eine oder andere Abteilung
entscheiden.

Jan: Ich war zuletzt im Kleintrafobau, da werden die Tra-
fos fur die Windrader produziert. In nachster Zeit bin ich
aber auch beim Programmieren dabei - wieder eine ganz
andere Tatigkeit, auf die ich mich schon freue.

Anna-Lena: Auf jeden Fall schnuppern. Und da ist das Poly
sicher die beste Adresse.

Jan: Fur mich hat FuBBball auch einen groBen Stellenwert.
Mir war es also wichtig, dass ich neben der Arbeit auch die-
ser Leidenschaft nachgehen kann. Man sollte sich also (iber-
legen, wie es passt, mit Erreichbarkeit und Arbeitszeiten.

Mach deine Lehre bei
Siemens Energy.
siemens-energy.com/ausbildung-austria

Bewirb dich jetzt unter:
lehre.weiz@siemens-energy.com

Siemens Energy Austria hat zuletzt 35 Lehrlinge
aufgenommen - insgesamt gibt es allein in Weiz
Uber 100 Lehrlinge.

Ausgebildet wird in den Berufen:

« Elektrotechnik-Energietechnik

» Mechatronik-Elektromaschinentechnik
+ Mechatronik-Automatisierungstechnik
+ Metalltechnik-Maschinenbautechnik

Infos unter:

Kontakt Johann Schwaiger:
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Seminare, Lehr-
abschlussfahrt

Lehre mit Leistungs-
Matura Pramien

ag.? Margit Ferstl ist langjahrige Mitarbeiterin im

Jugendhaus Weiz und u.a. zustandig fiir Person-
lichkeitsbildung. Sie hat schon viele Beratungen und Trai-
nings zum Thema Bewerbung und Vorstellunggesprache
durchgefiihrt.

Beim jobday 2024 wird sie einen Workshop genau zu die-
sem Thema anbieten: worauf ist bei einem Vorstellungs-
gesprach zu achten, was gilt es zu bedenken, wie gelingt
das Gesprach, was sollte keinesfalls passieren ...

Eine gute Gelegenheit, sich auf solche
Anlasse und Termine vorzubereiten.

Die Workshops finden am Mi., 16.10.2024 im
Kunsthaus/Hannes Schwarz-Saal, einmal von 9.00
bis 10.00 Uhr und einmal von 11.00 bis 12.00 Uhr
statt. Schulklassen werden um rechtzeitige Anmel-
dung ersucht, unter margit.fersti@area52.weiz.at
(begrenzte TN-Zahl!).

Treffpunkt fiir die Workshops ist beim jobday, beim
Infostand des Jugendhauses, 10 Minuten vor
Workshop-Beginn. Die Teilnahme ist kostenlos.

DDIE
DAYS

9 bis 12 Jahre

Di. 13:00 - 17:00 Uhr
Mi. 13:00 - 17:00 Uhr

D L]
 Sriry

Jugendhaus Weiz
Franz-Pichler-Sirafle 17 | BIG0 Weiz
WA we Al jugendhaus | jugendhausSweiza

OPEN
HOVSE

12 bis 21 Jahre

Do. 15:00 - 19:00 Uhr
Fr.14:00 - 20:00 Uhr
5a. 14:30 - 19:30 Uhr



Einer der groBten privaten osterr. Lehrlingsausbild-
ner sucht ab sofort einen Lehrling fiir Einzelhandel
Fleisch- & Wurstabteilung. Lehrzeit 3 Jahre. Lehrlings-
einkommen: € 1.200,—~ brutto p. M. ADG Nr: 15868128

Einer der fithrenden internationalen Lederhersteller
nimmt ab sofort eine/n Betriebslogistikkauffrau/-
mann auf. Ausbildungsdauer 3 Jahre. Lehrlingseinkom-
men im 1. LJ: € 1.000,- brutto pro Monat.

ADG Nr: 15983395

Autohaus in St. Ruprecht/Raab sucht eine/n Karos-
seriebautechniker/in als KFZ-Expert/in von morgen.
Lehrzeit 3,5 Jahre. Lehrlingseinkommen im 1. LJ: € 930,
brutto pro Monat. ADG Nr: 16076133

Biologischer Supermarkt im Herzen von Weiz bildet
ab Oktober 2024 eine/n Einzelhandelskauffrau/-
mann Lebensmittelhandel aus. Ausbildungszeit: 3 Jah-
re. Lehrlingseinkommen: € 800,- brutto pro Monat.

ADG Nr: 16159107

FamiliengefiihrterBaustoffmarktsuchtabsoforteinen
Lehrling als Einzelhandelskauffrau/-mann. Lehrzeit 3
Jahre, ,Lehre mit Matura” wird im Arbeitszeitmodell un-
terstiitzt. Lehrlingseinkommen: € 880,- brutto pro Monat.
ADG Nr: 16173906

Dachdecker- und Spenglerbetrieb in Passail bietet
Lehrverhaltnis als Dachdecker/in und Spengler/in
(Doppellehre) Ausbildungsdauer 4 Jahre. Lehrlingsein-
kommen im 1. LJ: € 932,— brutto p. M. ADG Nr: 16239217

Neue Ordination in Weiz bietet 1 Lehrstelle als
zahnaérztliche/r Fachassistent/in. Ausbildungsdauer 3
Jahre. Lehrlingseinkommen im 1. LJ: € 705,- brutto pro
Monat. ADG Nr: 16301316

Renommierter Fachhandel fiir Multimedia, Foto,
Handy und Haushalt in Weiz sucht ab sofort eine/n
Einzelhandelskauffrau/-mann mit Schwerpunkt Elek-
tro-/Elektronikberatung. Lehrzeit 3 Jahre. Lehrlingsein-
kommen im 1. LJ: € 880,- brutto pro Monat.

ADG Nr: 16303929

Backerei/Konditorei in Birkfeld vergibt ab sofort eine
Lehrstelle als Chocolatier/e & Konditor/in (Doppel-
lehre). Lehrlingseinkommen im 1. LJ: € 549,- brutto p. M.
(Bereitschaft zur Uberzahlung). ADG Nr: 16308177

Hotel in wunderschoner Panoramalage bietet eine
Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau. Lehrzeit
4 Jahre. Lehrlingseinkommen im 1. LJ: € 925,- brutto pro
Monat. ADG Nr: 16310661

Familidarer Traditionsbetrieb in Weiz sucht ab sofort
eine/n Restaurantfachfrau/-mann fiir ein Lehrver-
haltnis. Ausbildungsdauer 3 Jahre. Lehrlingseinkommen
€ 1.000,- brutto pro Monat. ADG Nr: 16310032

GroBler Bau-Traditionsbetrieb mit hohem Qualitats-
profil in Weiz vergibt ab sofort eine Lehrstelle als
Elektrotechniker/in. Lehrzeit 3,5 Jahre. Lehrlingsein-
kommen im 1. LJ: € 932, brutto pro Monat.

ADG Nr: 16312439

Ausgezeichnetes Unternehmen fiir Bau- und Haus-
technik vergibt eine Lehrstelle als Maler/in und Be-
schichtungstechniker/in in Weiz. Ausbildungsdauer
3 Jahre. Lehrlingseinkommen: € 845,— brutto pro Monat.
ADG Nr: 16317556

Eines der besten Bau- und Holzbauunternehmen der
Steiermark bietet Lehrstellen als Fertigteilhausbau-
er/in ab sofort. Ausbildungsdauer 3 Jahre. Lehre mit Ma-
tura ist moglich. Lehrlingseinkommene € 1.024,- brutto
pro Monat. ADG Nr: 16323079

Erfolgreiches 6sterreichisches Familienunternehmen
im Bereich maBBgefertigter Mobel sucht Tischler/in /
Tischlereitechniker/in mit ,Lehre mit Matura” im Ar-
beitszeitmodell. Lehrlingseinkommen im ersten Lehr-
jahr: € 860,- brutto pro Monat. ADG Nr: 16375455

Spenglermeisterbetrieb in Weiz sucht zur Verstar-
kung des Teams eine/n Dachdecker/in & Spengler/in.
Ausbildungsdauer 4 Jahre. Lehrlingseinkommen: € 921,-
brutto pro Monat. ADG Nr: 16355903

Dies ist nur ein Auszug der momentan beim AMS Weiz
und AMS Gleisdorf gemeldeten offenen Lehrstellen. Es
gibt da natirlich noch weitere. Nahere Infos dazu gerne
auch beim AMS-Infostand am jobday!

Samtliche Lehrstellen
gibt's auchin der
AMS-lob-App!

ood & Design Markt, Baywatchparty, Skatecontest,

Konzerte, Sportveranstaltungen, Ausfliige und vie-
les mehr. Wir sorgen fiir abwechslungsreiches Programm
fur dich!
Du mochtest auch wissen, wann und wo die ndchste Sau-
se stattfindet? Folge uns einfach auf Facebook und Insta-
gram unter ,Junge Stadt Weiz"” oder besuche uns direkt
auf unserer Website unter: www.weiz-jugend.at

& Weiz

Deine e S+ad+

Wir suchen
Lehrlinge
fur Weiz.

Informiere
dich jetzt!

e-steiermark.com/lehre

DID YOU KNOW? Du bist Weizer*in und besitzt ein
Busticket oder machst bzw. hast einen B-Fiihrer-
schein? Dann hol dir beim Stadtservice Weiz bares
Geld zuriick:

- TOP-Ticket-Zuschuss

- Zuschuss Fahrsicherheitstraining

HEARD ABOUT? Wir veranstalten nicht nur coole
Feten, sondern auch nice Gewinnspiele auf unseren
Social-Media-Kandlen. Also unbedingt alle Kandle
abonnieren und beim nachsten Gewinnspiel mit et-
was Gliick gleich abstauben!

SEE YOU THERE! Ein paar Eckpunkte fiir 2025 ste-
hen schon, also wir sehen uns spatestens beim
fetzig. Food & Design Markt, der Baywatchparty, dem
Skatecontest oder gerne auch zum Reinschnuppern
als Ferialpraktikant*in im Sommer.

Stadt Weiz — Junge Stadt Weiz
jungestadt@weiz.at
03172/02319-280

ENERGIE STEIERMARK

Bezahlte Anzeige
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Steiermark auf Platz 4

Nach Oberdsterreich (22.521), Wien (18.215) und Nieder-
Osterreich (17.311) liegt die Steiermark mit 15.318 Lehr-
lingen an guter vierter Stelle. Bereits etwas zurlick: Tirol
(10.258), Salzburg (7.989), Karnten (7.362), Vorarlberg
(6.735) und Burgenland (2.557). Insgesamt gab es 2023
in Osterreich 108.266 Lehrlinge und damit eine leichte
Steigerung (ein Plus von 181 Lehrlingen) gegeniiber dem
Vorjahr.

Konstante Zahl bei Lehranfinger*innen

2023 haben 42,3% aller 15-jahrigen in der Steiermark eine
Lehre begonnen. Durchschnittlich waren es in den letzten
zehn Jahren in der Steiermark 41,5%.

Die haufigsten Lehrberufe

Von den insgesamt 5.004 weiblichen Lehrlingen in der Stei-
ermark sind 1.018 im Einzelhandel, 485 im Buro und erst-
mals an dritter Stelle 283 Metalltechnikerinnen. An vierter
Stelle mit 269 folgen die Friseurinnen.

Bei den 10.310 mannlichen Lehrlingen sind 1.678 in der
Metalltechnik, 1.452 in der Elektrotechnik und 1.138 in der
KFZ-Technik. Der Installations- und Gebdudetechniker liegt
mit 586 an flinfter Stelle.

Weiz unter den Top 3

Die meisten Lehrlinge gibt es auch 2023 naturlich wieder
in Graz (3.773). Am zweiten Platz liegt Graz-Umgebung
(1.541) und an dritter Stelle folgt schon Weiz mit 1.481
Lehrlingen (2022 waren es 1.450). Weiz liegt also noch
vor den grof3en Bezirken Bruck-Miirzzuschlag (1.278),
Hartberg-Firstenfeld (1.216) oder Liezen (1.086). Auf den
Réngen dahinter: Murtal (966), Siidoststeiermark (921),
Leibnitz (869), Deutschlandsberg (713), Leoben (747),
Voitsberg (458) und Murau (269).

Mehr Burschen als Madchen

Von den insgesamt 15.318 Lehrlingen in der Steiermark
sind 10.310 Burschen —aber nur 5.004 Mddchen. Im Bezirk
Weiz sind es 2023 von insgesamt 1.481 Lehrlingen 1.034
Burschen und 447 Madchen.

Insgesamt 431 Lehrbetriebe vor Ort

Uber https://lehrbetriebsuebersicht.wko.at kann man
sich alle Lehrberufe im Bezirk Weiz raussuchen, auch ge-
filtert nach Lehrberufen, Postleitzahl usw. — reinschauen
lohnt sich.

deine®

rehrstelle,
Eenrstelle

die Zukunft

macht.

WeltmarktfUhrer bei
Maschinen for Kabel,
Glasfaser und Batterien

ROSENDAHL
NEXTROM
[ RNILLGRUPPE ]

Willkommen bei Rosendahl Nextrom, wo im ost-
steirischen Pischelsdorf 480 Menschen an
den Anlagen und Technologien von morgen
arbeiten. Dich erwarten ein Top-Gehalt, attrak-
tive Arbeitszeiten und als Teil der KNILL Gruppe
bieten wir ein freundliches und vertrauensvolles
Betriebsklima.

Unsere Lehrstellen:

» Elektrotechnik

» Maschinenbautechnik
» Zerspanungstechnik

Informieren und
gleich bewerben unter
rosendahlnextrom.com/lehre

Frau in
Metall= an

Als junge

efinitiv eine Welt voller Chancen und Vorteile!

Die Lehrlingsstatistik der WKO zeigt, dass die drei
meistgewdhlten Lehrberufe bei Frauen Einzelhandel,
Bilrokauffrau und Friseurin sind. Wenige weibliche Lehr-
linge wahlen einen Beruf in Metall & Technik, obwohl es
hier ebenfalls viele Chancen und Vorteile flir junge Frauen
gibt. Die Berufswahl beeinflusst das spatere Einkommen.
Die Lohnniveaus in den von Frauen bevorzugt gewdhlten
Bereichen sind niedriger als in technikdominierten Wirt-
schaftszweigen.

Moderne Technologien und dynamisches Umfeld!
Technische Berufe sind heute nicht mehr so auBerge-
wohnlich korperlich belastend wie frither. Man arbeitet
viel mehr mit dem Computer oder an modernen Maschi-
nen und Gerdten und die kérperlich anstrengenden Tatig-
keiten sind meist auf ein Minimum reduziert. Technisch
versierte Fachkrafte, wie Metalltechnikerinnen, Mechat-
ronikerinnen, Technische Zeichnerinnen oder Konstruk-
teurinnen sind gefragt wie nie und werden entsprechend
gut bezahlt.

Beruf nach Stiarken und Talenten wihlen! Die verschie-
denen Lehrberufe in Metall & Technik erfordern unter-
schiedliche Talente und Skills. Es gibt viele junge Frauen,
die eine Leidenschaft fir Technik, Mechanik oder das
Erschaffen von Dingen haben. Man braucht Kreativitat,
Selbstandigkeit, Genauigkeit und Kommunikationsfahig-
keit und diese Begabungen kann jede Frau sowie auch je-
der Mann haben, man muss sie nur erkennen und férdern.

Die Region Oststeiermark zum Leben und Arbeiten!
Wousstet ihr, dass 11% aller beschéaftigten Menschen der
Oststeiermark in der Metall- & Technikbranche arbeiten?
Uber 400 Betriebe zahlt diese Branche allein in unserer
Region. Diese Betriebe in der Oststeiermark bieten die
Maoglichkeit an herausfordernden Projekten zu arbei-
ten, neue Technologien zu erforschen und innovative
Lésungen zu entwickeln. Ein vielseitiges Aufgabenfeld,
Weiterbildungsmdglichkeiten und Aufstiegschancen fir
interessierte Frauen sind in dieser Branche in der Region
Oststeiermark garantiert.

Techni

Informiert euch beim jobday24 in Weiz Uber
Lehrberufe in Metall & Technik beim Messestand
,Metall & Technik Cluster Oststeiermark”.
www.oststeiermark.at/metallcluster

MTC:: |V | glostm
TERMA

Steiermark

Qlk' =* Regionen

Oststeiermark | gersrere

Foto: Adobe Stock
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ie Polytechnische Schule orientiert sich an deinen

Starken und bietet dir Orientierung und Vorberei-
tung fiir die duale Lehrausbildung. Sie bildet somit die
ideale Briicke zwischen der Pflichtschule und dem Ein-
stieg ins Berufsleben.

Deine Lehrerlnnen unterrichten praxisbezogen und for-
dern deine Talente. Selbststandiges Lernen und Kooperati-
on mit der heimischen Wirtschaft stehen im Vordergrund.

Neben der Vertiefung der Allgemeinbildung und dem
Basiswissen in Deutsch, Mathematik und Englisch ist die
Berufsorientierung das Unterrichtsprinzip in allen Fa-
chern. Die PTS setzt drei Schwerpunkte: Orientierung,
Berufsgrundbildung in den Fachbereichen und Lebens-
vorbereitung. Beim Angebot der Fachbereiche kénnen
die Polytechnischen Schulen auf die individuellen Bedirf-
nisse der Wirtschaft reagieren.

Je nach Interesse, Begabung und Fahigkeit wirst du fiir
die jeweiligen Lehrberufe qualifiziert. Nur die Polytech-
nischen Schulen ermdglichen durch kaufmannische, ge-
sundheitsorientierte und technische Fachbereiche eine
so breite Orientierung, wo Jugendliche die vielfaltigen
Berufsmoglichkeiten, Materialien und Werkzeuge und vor
allem den Berufsalltag kennenlernen. In der Orientierung
und im gewahlten Fachbereich erfahren die Schiiler und
Schiilerinnen, was ihren Neigungen am besten entspricht.
Beim ,Schnuppern” erleben die kiinftigen Lehrlinge das
praktische Arbeiten und den Berufsalltag. Das erleichtert
ihnen die Wahl, nicht irgendeinen, sondern den passen-
den Beruf zu finden.

Immer wichtiger wird das Uben sozialer Kompetenzen,
um den Anforderungen der Wirtschaft entsprechen zu
konnen. Wer die Lehre mit Matura anstrebt, hat zusatzli-
che Aufstiegschancen in der weiteren beruflichen Karriere.

Noch unentschlossenen Pflichtschulabsolventinnen er-
moglicht die PTS ein freiwilliges 10. Schuljahr fiir einen
erfolgreichen Berufseinstieg.

Du bist herzlich willkommen an

der PTS Weiz, wenn du ...

« selbststandig werden und eigenes Geld verdienen willst
« den passenden Beruf fiir dich finden willst

- die beste Vorbereitung fiir deinen Lehrberuf willst

Schulleiter Daniel Schlacher, PTS Weiz

BERFSORSEREITUNGES (L

Raitfeisenbank
Waiz-Anger

A .

Lehrling (m/w/d) Bank

DEINE KARRIERECHANCE BEI
RAIFFEISEN!

JETZT BEWERBEN - Und Teil
unseres vielfdltigen Teams werden.

Raiffeisenbank Weiz-Anger eGEN
Kapruner Generator Strae 10

8160 Weiz

Tel.: 03172 2768
andrea.miethe@rb-38187.raiffeisen.at

Gehalt im 1. Lehrjahr: 1.110,01 €

ehre mit Matura : N
Die Berufsmatura bietet den Vorteil, dass d

mit eine praktische Berufsausbildung mit fr:\ése;‘l:ﬁ;;
i ie Berufsmatura €
a verbunden wird. Die &
,:;Je:n uneingeschrénkten Zugang zu Kolle?s,C Cl:\i, i
mien, Universitaten, Hochschulen und aeChende
schullen. In der Steiermark werden entspr

vante
Vorbereitungslehrgénge angebote.n.’\Aalztejl:-:a e
Informationen zum Thema ,Lehre mit

es hier:

wegweiser.at/bildung—beruf/

5 o0&

www.jugend
peruf/lehre

PTS CGleisdorf - Vor!

auf eine Karriere

n der PTS Gleisdorf wird auf die Lehre mit Karriere
vorbereitet. Durch die Vernetzung mit den verschie-
densten Firmen, Firmenprasentationen, Workshops mit
Lehrlingen an der Schule und Besuche diverser Landes-
berufsschulen werden die Grundlagen zur Berufsvorbe-
reitung geschaffen.
Nach der Orientierungsphase wird in den beiden Clustern
Dienstleistungen und Technik optimal auf die Lehre vor-
bereitet.
In den drei Berufspraktischen Wochen und in den zusatz-
lichen Praxistagen, kdnnen die Jugendlichen viel Praxis-
erfahrung sammeln.
Um dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken, ist eine
regionale Lehrlingsausbildung wichtig. Viele Fiihrungs-
krafte stammen aus dem eigenen Nachwuchs, worauf die
Firmen im Bezirk sehr stolz sind.

Dir. Albert Walter, PTS Gleisdorf

POLYTECHMISCHE SCHULE

iy ey e 13, L5

PTS Gleisdorf bei der Landesberufsschule in Voitsberg
Foto: ©PTS Gleisdorf

Lehre

# modeistroth

Interessierst du
dich fiir Mode?

Dann komm in unser Team!

% DIREKT

BEWERBEN!

Gnas | Feldbach | Fiirstenfeld | Hartberg | Gleisdorf | Leibnitz
www.moderoth.at FIG@® @ O

[f1G]in

www.strobl.at/karriere
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er Einstieg in die Lehre ist auch der Beginn eines

neuen Kapitels fir einen jungen Menschen. Als
Jugendliche*r kommt man endlich in den Genuss, das
eigene Geld zu verdienen, sowie selbststandiger und
unabhdngiger zu werden. Die Lehrlingsausbildung erfolgt
in Osterreich im "dualen System" und es gibt ca. 200 unter-
schiedliche, spannende Lehrberufe. Fiir die Lehrberufe wird
das Wissen im Lehrbetrieb und in der Berufsschule vermit-
telt.Wir als Osterreichische Gewerkschaftsjugend (kurz OGJ)
machen uns seit jeher fiir eine gute Lehrlingsausbildung in
Osterreich stark. Die OG)J ist die gréBte tiberparteiliche Ju-
gendorganisation Osterreichs und kiimmert sich um die
Rechte von Jugendlichen in Sachen Beruf und Ausbildung.
Wir vertreten also in erster Linie die Interessen von Lehrlin-
gen und sind diejenigen, die dich bei Verhandlungen mit
den Arbeitgebern vertreten, wo z.B. deine Lehrlingsgehalt,
dein Urlaubs- und Weihnachtsgeld ausverhandelt werden.
Vor allem Urlaubs- und Weihnachtsgeld wurden als gro3e
Errungenschaft erkdampft und werden jahrlich verteidigt.
Auf3erdem bieten wir auch ein breites Bildungs- und Frei-
zeitangebot fiir Jugendliche an. Wenn auch du eine starke
Vertretung in der Arbeitswelt haben willst und Teil unserer
gro3en Gemeinschaft werden willst, dann melde dich bei
uns, denn nur gemeinsam sind wir stark.

Infos unter www.oegj-stmk.at oder Instagram oegj.at

:viv sind dein kompefem-ev
Nsprechpartney in Sachen
Beruf und Ausbi\dung
m

© WO,
4

D;@Hﬂ‘ﬁch;sme
ISt die 3%@ ke pol
@}f—err\e}chs

i

*Liir eine qute Ausbildung ;
& Faire EntIOhnunql ,’OEGJonIine D

_7< @oegj.at ﬂ
"2 \

Gewerkschaftsjugend

“—> Steiermark Py )
[ ]

Ge\«/ef‘kScha#fgjuqu

itiSche TU3€/|d0F94y|}SaH(M

0egj.stmk@oegb.at | 0664/3950659

ieviel Geld bekomme
ich als Lehrling?

Jedem Lehrling steht ein Lehrlingseinkommen zu. Die
Hohe ist fast immer im Kollektivvertrag festgelegt. In die-
ser Regelung fiir die Arbeitsbedingungen einer Branche
steht auch, dass Lehrlinge zusatzlich zum monatlichen
Lehrlingseinkommen Urlaubs- und Weihnachtsgeld be-
kommen. Die Hohe des Lehrlingseinkommens betragt je
nach Lehrberuf meist zwischen 700 und 1.200 Euro pro
Monat. Es muss auch wdhrend des Besuchs der Berufs-
schule gezahlt werden. Der Betrag wird auf der Abrech-
nung in brutto angezeigt. Davon werden Beitrage fir die
Sozialversicherung abgezogen, in manchen Féllen auch
die Einkommenssteuer. Das heift, netto ist die Auszah-
lung niedriger als der Bruttobetrag.

In manchen Lehrberufen gibt es keinen Kollektivvertrag,
dann muss ortsiiblich entlohnt werden oder das Minis-
terium bestimmt die Hohe des Lehrlingseinkommens.
Als Lehrling ist man unfall-, kranken-, pensions- und ar-
beitslosenversichert. Wird man krank, bekommt man fur
langere Zeit so bezahlt, als wiirde man normal arbeiten
gehen.

Alle Fragen beantworten gerne die Fachleute der Arbei-
terkammer (www.akstmk.at, 05 7799-2427).

Die Kolleginnen und Kollegen aus der Abteilung
Jugend- und Lehrausbildung.
Foto: ©Kanizaj/AK Stmk

Foto: ©Lagler
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m Gesprach mit Erwin Eggenreich,
BGM a.D. und IBI-Griindungsmitglied

Erwin Eggenreich: Es hat sich schon damals abgezeichnet,
dass die demographische Entwicklung in Verbindung mit
der gesellschaftlichen Stellung von Lehre & Facharbeit zu
einem Mangel an Fachkraften fiihren wird. Und dass eine
Wachstumsregion wie Weiz davon besonders betroffen sein
wird. Dagegen wollten wir - und das wollen wir nach wie
vor - aktiv vorgehen, um durch die Erhhung der Wettbe-
werbsfahigkeit der Lehrausbildung auch die Zukunftsfahig-
keit von Arbeit hier bei uns zu erhalten und zu verbessern.

Erwin Eggenreich: Ja, IBl war und ist ein Erfolgsmodell.
Ein besonderer und wichtiger Beitrag zur Attraktivierung
der Lehre in unserer Region. Die Zusammenarbeit aller
Organisationen (AMS, AK, WKO, OGB, PTS Weiz, Stadt
Weiz) hat wesentlich dazu beigetragen, dass Lehre bei
uns wieder wettbewerbs- & gesellschaftsfahiger gewor-
denist. Einfach eine echte Ausbildungsalternative fiir jun-
ge Menschen, die diesen Weg beschreiten mochten.

Erwin Eggenreich: In erster Linie durch das gute Mitein-
ander aller Beteiligten. Denn die meisten unserer Betriebe
leisten eine hervorragende Ausbildungsarbeit unter sehr
guten Arbeitsbedingungen. Die gelebte Praxis in den
Betrieben zeigt, dass Lehre und Facharbeit, verbunden
mit weiterfliihrenden Ausbildungen, ein hervorragendes
Sprungbrett fur beruflichen Aufstieg, wirtschaftlichen
Erfolg und Arbeitsplatzsicherheit darstellen. Auch in Zei-
ten der Krise, so wie heute, gibt es - dank guter Unter-
nehmensfilhrungen, dank kreativer, kompetenter und
fleiBiger Mitarbeiterlnnen sowie dank Forschung und
Innovation in vielen unserer Unternehmen noch immer
ausreichend Arbeit und sichere Arbeitsplatze.

Erwin Eggenreich: Jugendliche sollen das tun, was sie
gern machen und gut kénnen. Dann werden sie zumeist
den richtigen Weg beschreiten. Es gibt in diesem Alter
Burschen und Madchen, die pradestiniert fiir den Besuch
einer weiterfiihrenden Schule sind. Aber zum Gliick auch
solche, die gerne einen Beruf erlernen, handwerklich, tou-
ristisch oder kaufmannisch tatig sind und eigenes Geld
verdienen wollen. Nachdem heutzutage eine erfolgreiche
Lehrausbildung alle kiinftigen Ausbildungs- und Weiter-
entwicklungsmdoglichkeiten ermdglicht, stellt die dua-
le Ausbildung mittlerweile ein gleichberechtigtes und
hochst attraktives Angebot neben der Schulausbildung
dar. Welchen weiteren Ausbildungsweg man danach ein-
schldgt, kann man auf der stabilen Basis der Lehre spéter
noch immer entscheiden. Denn was sowieso klar ist, ist
die Tatsache, dass Weiterbilden & -lernen heute und erst
recht in Zukunft nicht mehr aufhort.

15



Fotos: ©Gerhard Ziegler
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Nach einer kurzen, nicht zuletzt coronabedingten Pause,
gab es heuer wieder den jobday 4 kids" in der Volksschu-
le Weiz. Organisiert von Brigitte Mauthner war die Veran-
staltung ein toller Erfolg. Die Schiiler*innen der dritten
Klassen konnten bei den Infostdnden von Siemens Ener-
gy, Pichlerwerke Weiz, Weitzer Parkett, Spar und Maler
Bleymuth viele verschiedene Beruf kennenlernen und
auch gleich allerhand ausprobieren.

Wie schon in den letzten Jahren, gibt es auch heuer am
Tag vor dem jobday wieder einen eigenen Infoabend. Die-
ser findet am Di., 15.10.2024 von 18.00 bis 21.00 Uhr
im Kunsthaus statt und ist speziell fiir Eltern und Jugend-
liche gedacht.

Im Unterschied zum jobday herrscht beim Infoabend eine
eher ruhige Stimmung, es gibt weniger Gedrange und
mehr Ruhe und Zeit fiir individuelle Gesprache.

Zum Programm beim Infoabend:
Ab 18.00 Uhr gibt es Info und Be-
ratung bei den Infostanden (mit
vielen Beratungsstellen und Be-
trieben), von 19.00 bis 20.00 Uhr
gibt es einen Vortrag von Erich
Sammer zum Thema ,Die berufli-
che Zukunft Ihrer Kinder”. Und von
20.00 bis 21.00 Uhr kann man weiter die
Infostande besuchen und Informationen einholen.

Eine tolle Gelegenheit fiir die berufliche Orientierung!

FE R h'n-i
T T

Deine LEHRE T
mit KARRIERE

mit Top-Ausbildung
in unserem familidren 4-Sterne-Haus.

RESTAURANT
VITALOASE

WELLNESS-SEMINAR-GOLF

Wihle einen Beruf mit Zukunft:
Restaurantfachmann/-frau S c

Koch/Kéchin-Kellner/-in mmemond
Hotel- und Gastgewerbeassistent/-in e T
Vl‘f an MM

Wir freuen uns auf deine Bewerbung Ww ns &

8163 Fladnitz an der Telchalm 45+Tel. 03179/ 233 14

office@vital-hotel-styria.at * www.vital-hotel-styria.at
Fotos: Eisenberger, Markowecz © 8/2024

Neue Stars bei

ie Lieb Bau Gruppe setzt voll auf die Lehre.

Seit Jahrzehnten werden angehende Fach-
und Fiihrungskrafte im Haus ausgebildet. Und
das wird auch in Zukunft weiterhin so sein.

Die familiengefiihrte Unternehmensgruppe mit den Be-
reichen Bau (Lieb Bau Weiz), Handel (hagebau Lieb Markt,
Sport 2000 Lieb Markt) sowie Immobilien (u.a. GEZ west)
bietet tiber 1.250 Mitarbeiter*innen - darunter 60 Lehrlin-
ge - einen krisensicheren Arbeitsplatz. Die Lehrlingsaus-
bildung nimmt einen besonders hohen Stellenwert ein.
Die meisten Lehrlinge bleiben auch nach dem Abschluss
ihrer Ausbildung bei Lieb und erklimmen die Karriereleiter.
Angeboten werden 13 Lehrberufe. Heuer konnten wieder
Gber 15 neue Lehrlinge aufgenommen werden und auch
im kommenden Jahr stehen rund 20 Platze zur Verfligung.
In der Ausbildung wird besonders darauf geachtet, dass
die jungen Talente auf kleineren Baustellen oder beim Bau
von Einfamilienhausern starten und ein wichtiger Teil des
Teams werden. Ein besonderes Highlight ist Jahr fiir Jahr
der hausinterne Lehrlingstag, wo neben einem Funpro-
gramm und der Ubergabe der Lehrlingspramien auch im-
mer ein inhaltlicher Schwerpunkt gesetzt wird.

e e =
Starte dein® |
Lehre bei LIEB
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Wer gern einmal einen Beruf ausprobieren méchte, kann
unter www.lieb.at/lehre einen Schnuppertermin ver-
einbaren oder direkt mit Charlotte Leitgeber unter
03172/2417165 Kontakt aufnehmen.

Wir freuen uns auch auf deinen Besuch der Lieb Bau Gruppe
beim jobday 2024 im Kunsthaus Weiz!

Mehr Informationen unter lieb.at/lehre

“H

' _'#r"-m,,' 'w?;'
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In diesem Jahr durften sich die Lehrlinge tGber einen Motivations-
vortrag von Sturm-Coach Christian llzer freuen.
Foto: ©Lieb Bau
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ein Tipp zum Thema ,Was zieh ich an?”
Es gibt keinen allgemein gliltigen Rat, was man
am besten zu einem Vorstellungsgesprach anzieht.

Es kommt auch immer auf die Stelle an:

Bei einer Bewerbung in einem Sportgeschaft wird man
ein anderes Outfit wahlen, als bei einem Vorstellungsge-
sprach bei einer Bank. Wahrend es beim Sportgeschaft
schon eher etwas locker und lassig, mit Shirt und Freizeit-
schuhen sein darf (vielleicht nicht gerade Klamotten, die
offensichtlich bei der Konkurrenz gekauft wurden), sollte
das Auftreten bei der Bank schon eher etwas formlicher
und feiner aussehen (also besser mit Hemd bzw. Bluse ...).

Generell konnte man auch die Frage stellen: was muss
ich anziehen, um dort (allein wegen meines dufleren Er-
scheinungsbildes) sicher keine Chance zu haben und
gleich eine Absage zu kassieren? Mhhh? Also ...!

Klarist auch: wer sich tber das richtige Outfit gar keine Ge-
danken macht und auf Kleidung und Auftreten pfeift, der

schmaélert auf jeden
Fall seine Chancen.
Wie hei3t es so schon:
ein Bild sagt mehr als
tausend Worte ...

Gerhard Ziegler

Bewege deine Region Q Weiz, Feldbach, Unzmarkt,
Murau, Tamsweg, Neumarkt, Ubelbach, Graz,
Terminal Graz Sud, Bad Radkersburg

Steiermarkbahn )
b t und Bus * Buslenker:in

Steiermarkbahn - Triebfahrzeugfihrer:in
- t Transport und Logistik ;oo ob

Steiermérkische
o t Landesbahnen

* Maschinenbautechniker:in

« Elektrotechniker:in

* Gleisbautechniker:in

« Mitarbeiter:in in der Terminaldisposition

UND VIELES MEHR.
INFORMIERE DICH JETZT AUF

Eggenberger StraRe 20 | 8020 Graz
Tel: +43 316 / 812 581-968

bewerbung@steiermarkbahn.at [
bewerbung@stlb.at
steiermarkbahn.at/karriere

%Blrsystems

Wir suchen ab Marz bis Sommer 2025:

1 LEHRLING oo

Lehrberuf Installations- und
Gebaudetechnik

3 LEHRLINGE (w/w/q)
Lehrberuf Elektrotechnik,
Hauptmodul Automatisierungs-
und Prozessleittechnik (H4)

Lehrlingsentschidigung 1. LJ: € 1.000,-- (brutto, monatlich)

Sende deine Bewerbung

mit Foto an:

personal@bt-systems.at Besuche

BT-Svst GmbH BT-Systems beim
-Systems Gm

Ludersdorf 175 JOBDAY

8200 Ludersdorf-Wilfersdorf | Austria 2024

Tel.: +43 3112 5580
bt-systems.at

Mi., 16.10.2024

Kunsthaus in Weiz!

REITBAUER

DACHDECKER m SPENGLER ® GLASER

i g s s i Beuwenberg ©

KickhofstraBe 25 e 8160 Thannhausen
Tel. 03172 / 60889 e reitbauer@spengler-glaser.at (<

www.spengler-glaser.at

(57 oAcHDECKER
<l SPEMGLER

VO WOLLSDORF

LEATHER//#/

Eine Lehre die unter
die Haut geht.
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Fragen, die du dir stellen kannst:

A mitess .Was machst du in deiner Freizeit?
MASCHINENBAU- .Worin bist du besonders gut?
TECHNIK .\Welches Fach interessiert dich in der

Viertelfeistritz - w/m/d Schule am meiSt:an : B I Z = persﬁn li Ch e
i i O yS. °
(estyria Wessind SERE 2 Beratung = deine
. Bist du ein praktischer 0 5 q
eher ein theoretischer Ty’ berufliche Zukunft

LEHRE BURO .Welche Fahigkeiten sind dir wichtig?

Wollsdorf - w/m/d r leichter Mit den BerufsinfoZentren des AMS Steiermark

gemeinsam zum Ziel — wir unterstiitzen mit

.Tust du dir in der Schule ehe
Beratung zu Ausbildung, Beruf und Karriere.

oder eher schwerer?

Ex

/ \ “~.Bewerben unter ’ er
- i chms i, azu unter: i i
R R =/ ehringe R It\:{:ih;//www.logo.at/bildungs—berufsonentlerung
GRUPPE ps e S
ESa  biz-steiermark.ams.at Somtemarkservice

Starte

WINKELBAUER

Nachhaltige Losungen. Hartester Stahl
Seit 1945,

mit ZUKUNFT

Metalltechniker/in
mit den Hauptmodulen:
- Maschinenbautechnik
- Metallbau- und Blechtechnik
- Stahlbautechnik
- Schweifstechnik
- Zerspanungstechnik

Konstrukteur/in
fiir Maschinenbautechnik

Technische/r Zeichner/in WI LLI NGSH OFER

Biirokauffrau/Biirokaufmann
GesmbH

ZUKUNFTSPOWER

Auf der Homepage www.willingshofer.com findest du noch -

viele weitere Informationen zum Unternehmen und zu den o e X REe®  WILLINGSHOFER GesmbH
angebotenen Lehrstellen. - L £ Sondermaschinenbau & Lohnfertigung
Bewerbung per E-Mail: a.feichtenhofer@willingshofer.com Birkfelderstrafie 24, 8616 Gasen

Deine Lehre mit Karriere -

21



Name Schule

Klasse

JL Welche der folgenden Info- und Beratungseinrichtungen hast du am ,jobday 24" persénlich besucht? Bitte ankreuzen:

22

10

Mit allen Infos zum jobday, mit den jobnews inkl.
Liste aller Ausstellenden und jobday-Gewinnspiel

Infos zu allen Lehrberufen, Auflistung aller
Lehrbetriebe im Bezirk Weiz

Info und Beratung zum Lehrlingseinkommen, zu
Berufsbildern und ber gesetzliche Vorschriften

Allgemeine Informationen zu den Lehrberufen
sowie zu Arbeits- und Sozialrecht

Infos und Beratung zu offenen Lehrstellen,
Berufsinteressenstest am PC

Die Schule als Sprungbrett in die Berufswelt - alle
Infos zur Schule und den speziellen Angeboten

Infos zu Lehre mit Matura/Berufsmatura
und zu den regionalen Kursangeboten

Infos zu Lehre mit Matura,
Berufsreifeprifung und Gesundheit

Konstrukteur*in, Lackiertechnik,
Land- & Baumaschinentechnik, Mechatronik,
Metalltechnik, Technische*r Zeichner*in

Koch/Kdchin, Restaurantfachfrau/mann, Gastrono-
miefachfrau/mann, Hotelkauffrau/mann, Hotel- &
Gastgewerbeassistent*in, Hotel- & Restaurantfach-
frau/mann, Systemgastronomiefachfrau/mann

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Friseur*in und Stylist¥in

Info- & Beratungsgesprach zum Suchen und Finden
der passenden Ausbildung

Allgemeine Berufsberatung, Jugendcoaching, Be-
rufsausbildungs- & Arbeitsassistenz, Jobcoaching

Infos, Orientierung & Uberblick zu allen jugend-
relevanten Themen, Infos zu Lehre, Bewerbung,
Berufsorientierung uvm.

Kostenlose und vertrauliche Infos & Beratung fiir
Frauen* & Mddchen* in allen Lebenslagen.
Berufsorientierungsgesprache ...

Individuelle Auskunft und Beratung, Erstgesprache
und Coaching sowohl fiir Lehrlinge als auch fir
Ausbildungsbetriebe — 6sterreichweit & kostenlos.

Infos zur Freizeitgestaltung, Open House, Kiddies
Days und Learning Point im Jugendhaus. Infos und
Beratung zum Thema Bewerbung.

Infos zu jugendrelevanten Themen. Beratung und
Gesprdache bei Problemlagen aller Art. Begleitung
zu Terminen bei Behdrden, Amtern & Arzten. Immer
anonym, verschwiegen, freiwillig, mobil & kostenlos.

Info und Workshops, Vortrage und Schulungen

sowie Vermittlung an Fachstellen. .
OO
°Q

]

]
“eT ©

z:i% Beschreibe eine dieser Einrichtungen (Name, Angebot, fiir wen sie vorrangig da ist, wo und wie sie erreichbar ist ...):

FIRMEN UND BETRIEBE

ALWERA Gruppe
Burokauffrau/mann und Betriebslogistik

@ Andritz Hydro GmbH
Mechatronik-Automatisierungstechnik,
Mechatronik-Elektromaschinentechnik,
Metalltechnik-Maschinenbautechnik,
Metalltechnik-Zerspanungstechnik

@ BT-Systems GmbH
Elektrotechnik (Hauptmodul Automatisierungs- und
Prozessleittechnik), Installations- & Gebaudetechnik
(GWH)

@ DieNeuen Bau- & Haustechnik GmbH
Infos zu Lehrberufen Hochbauer*in, Maler*in,
Elektrotechniker*in, GWH-Installateur*in,
Zimmer*in, Fliesenleger*in

@ Energie Steiermark AG
Infos zu Lehrberufen Elektrotechniker*in, Instal-
lations- & Gebaudetechniker*in, Blrokauffrau/
mann, Betriebslogistikkauffrau/mann, Doppelberuf
Elektrotechniker*in/Bautechn. Zeichner*in

Generali Versicherung

Infos zur Lehre Versicherungskauffrau/mann
(Schwerpunkt Sales im AuBBendienst und Sales Trai-
nee fir Kundenbetreuung im AuBendienst)

HAAI GmbH
Infos zu Lehrberuf EDV Kauffrau/mann
(Schwerpunkt Telekommunikation)

Josef Gobel GmbH

Infos zu den Lehrberufen Tischler*in und
Tischlereitechniker*in

“z Welche dieser folgenden Betriebe, die beim ,jobday24" dabei sind, hast du besucht? Bitte auf Seite 23 bis 25 ankreuzen:

Karl Binder GmbH & Co KG
Metallbautechniker*in, Zerspanungstechniker*in,
Industriekauffrau/mann

Landring Weiz -

Lagerhausgenossenschaft & Co KG

Infos zu Lehrberufen Landmaschinentechniker*in,
KFZ-Ersatzteile Verkaufer*in, KFZ-Techniker*in,
Einzelhandel (Schwerpunkte Gartencenter,

Eisen & Hartwaren, Baustoffe), Installateur*in,
Birokauffrau/mann

@ LIEB BAU Gruppe

Hochbauer*in, Trockenbauer*in, Zimmer*in,
Fliesenleger*in, Elektrotechniker*in,
Tischlereitechniker*in, Betonbauer*in, Techn.
Zeichner*in, Birokauffrau/mann, Gartencenter
Verkaufer*in, Sportartikel Verkaufer*in, Einzelhan-
delskauffrau/mann, Baustofffachberater*in

@ Magna

Infos zu Lehrberufen Elektrotechniker*in,
Mechatroniker*in, Zerspanungstechniker*in,
Werkstofftechniker*in, Fertigungsmesstechniker*in,
Kunststoffverfahrenstechniker*in,
Maschinenbautechniker*in, Prozesstechniker*in,
IT-Techniker*in, Werkzeugbautechniker*in,
Industriekauffrau/mann

@ MAN Truck & Bus Sinabelkirchen

Nutzfahrzeugtechniker*in,
Karosseriebautechniker*in, Betriebslogistiker*in,
Industriekauffrau/mann

‘ Metallica Stahl- und Fassadentechnik GmbH

Konstrukteur*in, Metalltechniker*in,
Techn. Zeichner*in
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Milteco GmbH
Infos zu Konstruktion und Maschinenbau

‘ Modehaus Roth
Infos zum Lehrberuf Einzelhandelskauffrau/mann

@ Mosdorfer GmbH
Metalltechnik-Werkzeugbau, Metalltechnik-Schmie-
detechnik, Konstruktion-Maschinenbautechnik,
Elektrotechnik-Betriebs- & Anlagentechnik

Naturhotel Bauernhofer GesmbH
Restaurantfachfrau/mann, Gastronomiefach-
frau/mann, Koch/Kéchin, Hotelkauffrau/mann,
Hotel- & Restaurantfachfrau/mann, Hotel- &
Gastgewerbeassistent*in

Pichlerwerke Weiz

Elektrotechnik-Gebaudetechnik, Elektrotechnik-
Konstruktion, Mechatronik-Automatisierungs-
technik, Betriebslogistikkauffrau/mann

Raiffeisenbank Weiz-Anger
Infos zum Lehrberuf Bankkauffrau/mann

Reitbauer Dachdecker-Spengler-Glaser
Infos zu Dachdecker*in, Spengler*in und Glaser*in

@ Robert Kump - Rauchfangkehrer-Meisterbetrieb
Infos zum Lehrberuf Rauchfangkehrer*in

@ Rosendahl Nextrom GmbH
Metalltechnik-Maschinenbau, Metalltechnik-Zerspa-
nung, Elektrotechnik (Anlagen- & Betriebstechnik),
Betriebslogistikkauffrau/mann, Industriekauffrau/
mann

ROTH Handel & Bauhandwerkerservice GmbH
Platten- & Fliesenleger*in, Elektrotechniker*in,
Installations- & Geb&dudetechniker*in, Stuckateur- &
Trockenausbauer*in, Maler*in, Birokaufmann/frau,
Einzelhandelskaufmann/frau (Schwerpunkt Einrich-
tungsberatung, Baustoffe)

Salon head lounge
Infos zu Stylist*in, Visagistik, Hair&Scalp Care,
Farb- und Typberatung, Stilberatung

Schaller Messtechnik GmbH
Lehrberuf Mechatronik

Siemens Energy Austria GmbH
Mechatronik-Elektromaschinentechnik, Mechatro-
nik-Automatisierungstechnik, Elektrotechnik-Ener-
gietechnik, Metalltechnik-Maschinenbautechnik

SPAR Osterreichische Warenhandels-AG
Einzelhandelskauffrau/mann (Schwerpunkt Lebens-
mittel) und Infos zu 24 weiteren Lehrberufen bei
SPAR Osterreich

Steirerhaus Teubl & Teubl BaugmbH
Hochbau, Zimmer*in, Tischler*in,
bautechn. Zeichner*in, Blrokauffrau/mann

Steiermarkische Landesbahnen / Steiermarkbahn
Infos zu Maschinenbautechnik, Elektrotechnik
(Eisenbahnfahrzeugtechnik), Gleisbautechnik

@ STEP GmbH

Infos zu Elektrotechnik, Mechatronik, Biirokauffrau/
mann, Elektrotechnik & Burokauffrau/mann

@ Strobl Bau - Holzbau GmbH
Hochbauer*in, Schalungsbauer*in, Zimmer*in,
Fertigteilhausbauer*in, Elektrotechniker¥in,
Haustechniker*in, Schlosser*in,
Dachdecker*in und Spengler*in

@ Viktor Sajowitz GmbH
Dachdecker*in, Spengler*in
(und beides zusammen als Doppellehre)

@ VSW Vital-Hotel-Styria GmbH
Restaurantfachfrau/mann, Koch/Kéchin,
Gastronomiefachfrau/mann

@ Weitzer Parkett
Infos zu Holztechnik, Metalltechnik,
Elektrotechnik, Einkauf, Werkstofftechnik

Willingshofer GesmbH
Metalltechniker*in mit den Hauptmodulen: Maschi-
nenbautechnik, Metallbau- & Blechtechnik, Stahl-
bautechnik, Schweil3technik, Zerspanungstechnik

@ Winkelbauer GmbH
Zerspanungstechnik, Stahlbautechnik/Schweif3-
technik, Land- & Baumaschinentechnik, Lackiertech-
nik, Konstruktionstechnik, Industriekauffrau/mann,
Birokauffrau/mann

@ Wollsdorf Leder Schmidt & Co Ges.m.b.H.
Elektrotechnik, Maschinenbautechnik, Betriebslogis-
tikkauffrau/mann, Biirokauffrau/mann, Priftechnik

LANDESBERUFSSCHULEN

LBS Voitsberg

Infos zu Elektro- und Gebaudetechnik mit den
Spezialmodulen: Gebaudeleittechnik,
Erneuerbare Energien, Gebdaudetechnik-Service

@ LBS Graz 2

Die Berufsschule flir Labortechnik, das Friseurge-
werbe, Kosmetik, FuBpflege, Massage, Druck- und
Medienberufe sowie Buchbinder*innen

) Welche Lehrausbildung bzw. Berufsausbildung ware fiir dich persoénlich interessant?

. Bei welchen Betrieben hier am ,jobday24” konntest du mehr Gber den Beruf erfahren, den du gerne erlernen mochtest?

" Beschreibe eines dieser Unternehmen niher (wo sich der Standort befindet; wie viele Mitarbeiter*innen bzw. Lehrlinge es

gibt; welche Berufe ausgebildet werden; wann Lehrlinge eingestellt werden; an wen man sich wenden muss, wenn man

eine Lehrstelle haben will; was man als Lehrling verdient; was man in diesem Beruf weiter machen kann; ...)

@2 Beiwelcher Beratungseinrichtung, Infostelle oder Berufsschule konntest du zu deinem Wunschberuf noch Infos einholen?
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Weil3t du, was du nach einer Lehre weiter machen kannst? Welche Vorstellungen hast du davon? Welche Moglichkeiten und
Perspektiven kannst du dir vorstellen? Informiere dich bei Betrieben bzw. Beratungseinrichtungen!

.
&

J Was wiirdest du dir allgemein wiinschen, um dich besser beruflich orientieren zu kénnen?

Welche Informationen fehlen dir nun noch? Was sollte auch in der Schule noch besprochen und abgeklart werden?

finyr Notizen :
Z 1UY NoTilZzen :
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