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und allen Infos zum Thema 
Lehre in der Region

Der große  

Tag für 

 Lehrberufe

jobday22
Eintritt 

frei

die Zeitung der Lehrlingsinitiative IBI Weiz

jobn
ewsHeft Nr. 15 | Oktober 2022 | www.ibi-weiz.at



2 3

Herzlich Willkommen
beim jobday 2022

Vorwort und
Inhaltsverzeichnis

Endlich wieder ein 
 jobday! Wegen Corona  

konnte in den letzten bei-
den Jahren der jobday 
nicht stattfinden – nun ist 
es endlich wieder so weit: 
am Mi.,  19.10.2022 gibt es 
wieder einen jobday und 
als Bürgermeister der Stadt 
Weiz und im Namen der 
Lehrlingsinitiative IBI Weiz 
freue ich mich, Sie/Euch bei 
dieser Veranstaltung be-

grüßen zu dürfen! Der jobday zählt zu den größten Infor-
mationsmessen (mit Schwerpunkt Lehrausbildung) in der 
Steiermark. Und auch diesmal sind wieder über 50 Betrie-
be und Beratungsstellen mit dabei. Es gibt Möglichkeiten, 
um seine Interessen abzutesten, es gibt Infomaterial, Un-
terlagen und auch einiges zum praktisch Ausprobieren.
Ganz viele Infos zum Thema Facharbeit – alles an einem 
Tag, alles unter einem Dach!

Vorab der Eltern-Infoabend 
Bereits am Vorabend, am Di., 18.10.2022 gibt es ab 
18.00 Uhr den Eltern-Infoabend im Kunsthaus Weiz. Auch 
hier stehen sehr viele Geschäftsführer*innen und Perso-
nalverantwortliche, aber auch Berufsberater*innen per-
sönlich für Fragen und Gespräche zur Verfügung.
Um 19.00 Uhr gibt es unter dem Titel „Gemeinsam erfolg-
reich in die Zukunft“ einen sehr interessanten Vortrag von 
Mag. Erich Sammer. Nützen Sie diese Gelegenheit – mit 
Infos zu den unterschiedlichsten Lehrberufen und auch 
mit Tipps, wie Sie Ihr Kind bei der Berufsorientierung gut 
unterstützen können.

Ein Danke an dieser Stelle
Der jobday, der nunmehr bereits zum 13. Mal in Weiz über 
die Bühne geht, ist nur deshalb möglich, weil hier viele 
mithelfen und einen wichtigen Beitrag leisten. Im Namen 
des ganzen IBI-Teams möchte ich mich an dieser Stelle bei 

allen für Ihre Unterstützung bedanken: bei den regionalen 
Betrieben, den Beratungsstellen, den Berufsschulen, aber 
auch bei den Fördergebern (dem Regionalmanagement 
Oststeiermark, dem Land Steiermark, dem Arbeitsmarkt-
service Steiermark, AK Steiermark) und den Sponsoren 
(Steiermärkische Sparkasse bzw. Industrie Steiermark).

Ganz besonders aber auch bei den Direktor*innen und 
Lehrerkolleg*innen aus den vielen Schulen der Oststeier-
mark, die mit ihren Schüler*innen diese Veranstaltung be-
suchen und den jobday zu diesem großen Event machen.

Erwin Eggenreich MA MAS
Bürgermeister der Stadt Weiz 
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Nach zweijähriger Corona-Pause ist es wieder 
 soweit: wir laden ein und freuen uns auf die größte 

Lehrlings veranstaltung in der Oststeiermark, den jobday 
am 19.10.2022 in Weiz!

Zahlreiche Beratungsstellen und Betriebe 
sind in diesem Jahr wieder mit dabei - haben 
einen Stand vorbereitet, haben Materialien 
aufgelegt und stehen euch für Fragen und 
Auskünfte zur Verfügung. Insgesamt sind 

über 50 Aussteller*innen beim jobday von 8.00 bis 13.00 
Uhr vertreten und informieren über alle Lehrberufe, die in 
unserer Region angeboten werden. Vom technischen über 
den elektronischen Bereich, von Metall, Bau, Holz, bis hin 
zum Kreativbereich – es ist wirklich ein extrem umfangrei-
ches Angebot, das hier beim 13. jobday auf euch wartet! 

Alle jobday-Aussteller*innen sind auch in diesem Heft 
auf den Seiten 18–20 aufgelistet. Und da gibt es auch 
verschiedene Fragestellungen, die einem helfen können, 
Wissenswertes und auch Neues zu erfahren. Außerdem ist 
es eine gute Gelegenheit, ins Gespräch zu kommen. Man 
kann sich Notizen machen, die man dann später noch mit 
anderen vergleicht oder in der Schule bespricht.

Für alle, die noch gar nicht so recht wissen, wohin es be-
ruflich mal gehen soll, für die gibt es einen eigenen Info- 
und Beratungsbereich mit einem Interessenstest von AMS 
und BIZ. So ein Test kann durchaus Ideen und neue Anre-
gungen liefern. Tests, Infos und Beratungen gibt es auch 
bei zahlreichen weiteren Ständen – einfach umschauen, 
ausprobieren, fragen.

Parallel zum jobday gibt es von 9.00 bis 10.00 Uhr & von 
11.00 bis 12.00 Uhr auch einen Workshop zum Thema „So 
läuft es bei Vorstellungsgesprächen“ (Hannes Schwarz-
Saal). Anmelden kann man sich dafür direkt beim job-
day-Stand vom Jugendhaus Weiz. (Bitte beachten: für die 
Workshops steht nur eine begrenzte TN-Zahl zu Verfügung.) 
 

Und für die Eltern gibt es schon am 
Vorabend, am Di., 18.10.2022 von 
18.00 bis 21.00 Uhr den traditionel-
len Eltern-Infoabend (inkl. Vortrag 
um 19.00 Uhr). Der Eintritt ist na-
türlich auch hier frei und alle Eltern 
(egal, welche Klasse oder Schule ihre 
Kinder derzeit besuchen) sind herz-
lich willkommen!

Viel Spaß beim Durchschauen der jobnews und beim Be-
such des jobday wünscht euch das Team von IBI Weiz. 

Über 50 

Infostände

Bildungs- und Berufsorientierung 
für Erwachsene im Rahmen der 

Steirischen BBO-Woche 
vom 22.-25.11.2022. 

Alle Infos: www.bbo-woche.at
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Viktoria kannte das Haus, 
das 4-Sterne Naturhotel 

Bauernhofer auf der Brand-
lucken, eigentlich nur vom Vor-
beifahren. Aber jedes Mal dach-
te sie sich: in so einem schönen, 
modernen Haus zu arbeiten, 
das wäre super!

Um das Haus auch von Innen 
kennenzulernen, hat sie schon ihre ersten Schnupper-
tage (damals noch als Schülerin der MS Musik in Weiz) 
dort verbracht. Durch den anschließenden Besuch der 
Polytechnischen Schule in Weiz hat sie dann noch weitere 
Tage geschnuppert.

„Dass wir im Poly so viele Schnuppertage hatten, war wirk-
lich eine tolle Sache. Dadurch wurde ich mir auch immer 
 sicherer. Die Entscheidung, hier eine Lehre zu beginnen, 
war gut überlegt.“

Viktoria ist erst ganz am Beginn ihrer Lehrausbildung zur 
Hotel- und Restaurantfachfrau. Deshalb hat sie den Über-
gang von der Schule in den Beruf auch noch sehr gut vor 
Augen. Ein Übergang, der nicht immer einfach ist.

„Das war zu Beginn schon eine große Umstellung. In der 
Schule ist man doch die meiste Zeit gesessen – nun bin ich 
nahezu immer auf den Beinen. Man muss auch zum Teil 
früh aufstehen oder hat auch mal lange Tage. Da fällt man 
abends schon recht müde ins Bett.“

Dennoch ist sie sehr froh über ihre Berufswahl. Sie ist gern 
im Service, es macht ihr Spaß, Getränke zuzubereiten, sie 
ist gern mit Menschen in Kontakt und freut sich auch 
schon, wenn sie dann bei der Rezeption eingeschult wird 
und hier mitarbeiten darf.

„Das Haus und die Lage mitten in der Natur ist schon was 
Besonderes – aber natürlich ist es auch das Team, das gut 
funktioniert - das Miteinander ist echt super.“

Das Hotel auf der Brandlucken auf 1.132 m Seehöhe ist 
schwer - zu den üblichen Arbeitszeiten eigentlich gar 
nicht mehr - mit Öffis zu erreichen. Doch das ist kein Pro-
blem: an den Arbeitstagen bleibt Viktoria im Hotel (es 
gibt für Mitarbeiter*innen eigene, gut ausgestattete Zim-
mer und man kann in seiner Freizeit auch die Wellness-
Angebote des Hauses nutzen). An den freien Tagen bzw. 
Wochenenden fährt sie mit dem Motorroller nach Hause 
oder die Mama macht das Taxi.

„Für manche ist das mit der Erreichbarkeit, mit den wech-
selnden Arbeitszeiten usw. ein Nachteil – Für mich ist das 
nicht so. Sicher, manches muss man erst gewohnt werden, 
aber insgesamt überwiegen die Vorteile und schönen Seiten. 
Immerhin darf ich arbeiten, wo andere Urlaub machen.“ 

Danke für das Interview,
Gerhard Ziegler 
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Die Lehrlingsinitiative IBI Weiz ist eine Interessensge-
meinschaft, die 2007 ins Leben gerufen wurde und 

die sich für eine verstärkte Information und Bewerbung 
der Lehrausbildung in der Region Weiz einsetzt. 
Diese Informationsarbeit erfolgt durch Öffentlichkeits-
arbeit, durch Zusammenkünfte in Arbeitsgruppen und 
mit Veranstaltungen. So gibt es neben dem alljährlichen 
jobday auch immer wieder kleinere Infoveranstaltungen 
rund um das Thema Lehrlingsausbildung. 

Zur Lehrlingsinitiative IBI Weiz (die Abkürzung IBI steht 
übrigens für „Informations- und BeratungsInitiative für 
die duale Lehrlingsausbildung in der Region Weiz“) gehö-
ren: Stadt Weiz (BGM Erwin Eggenreich), Arbeitsmarktser-
vice Weiz (Günther Reitbauer), Wirtschaftskammer Weiz 
(Mag. Andreas Schlemmer), Kammer für Arbeiter und 
Angestellte (Elmar Tuttinger), ÖGB-Region Oststeiermark 
(Astrid Knapp), Polytechnische Schule Weiz (Schulleiter 
Daniel Schlacher). Gerhard Ziegler ist als Projektleiter und 
Koordinator für IBI Weiz tätig.

Nähere Infos zu IBI Weiz gibt es auch unter: 
www.ibi-weiz.at 

Da gibt’s noch mehr an Information und 
 Beratung! In der Oststeiermark gibt es vier große 
 Bildungsmessen. 

Nach Fürstenfeld und Weiz gibt es am 11. und 12. 
November 2022 noch eine Messe in Hartberg und 
am 22. und 23. November 2022 im forumKLOSTER in 
Gleisdorf.

Näher Infos unter: 
www.oststeiermark.at/wirtschaften/orientierung-
bildung-und-beruf/ 

IBI Weiz
Bildungsmessen 
Oststeiermark

Die Universitätsdruckerei Klampfer unterstützt 
uns auch heuer wieder mit dem Druck der 

jobday-Plakate. Und auch die vorliegenden job-
news wurden in bester Qualität bei der Drucke-
rei Klampfer in St. Ruprecht an der Raab gedruckt.  
Besten Dank!

Infos zur Firma und den 
Lehrberufen unter: 
www.klampfer-druck.at 
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Bildungsmessen 

in der Oststeiermark
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Lehrlingsinterview – 
Arbeite in einem wunderbaren Haus

4

Möbelmanufaktur & Innenarchitektur
Arnwiesen 33 | 8200 Gleisdorf | almer.at

WIR BILDEN AUS!

almer.at/jobs
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Aktuelle Lehrstellen in Weiz

Beim jobday wird INFO und BERATUNG groß 
 geschrieben! 

Egal ob es um erste Überlegungen oder um eine all-
gemeine Berufsorientierung geht – beim jobday sollte 
jede/r Antworten auf seine Fragen finden. 

Beim Stand des Arbeitsmarktservice (AMS) und des Be-
rufsinformationszentrums (BIZ) kann man einen Inte-
ressenstest machen und auch bei allen anderen Info-
ständen bekommt man gern und umfassende Auskunft. 

Und wenn man schon eine Idee hat und schon an Bewer-
bung denkt, kann man ein kurzes Bewerbungstraining 
machen. Anmeldung beim Stand vom Jugendhaus. 

Info und Beratung

Großer Bau- Traditionsbetrieb in Weiz sucht ab sofort 
eine_n Betonbauer_in. Lehrzeit: 3 Jahre.  
Lehrlingseinkommen: 1.042,43 Euro brutto monatlich.
ADG Nr: 14131236

Baumarkt in Weiz stellt ab sofort Einzelhandelskauf-
mann/Frau – Gartencenter ein. Lehrzeit: 3 Jahre. 
Lehrlingseinkommen: 711,– Euro brutto pro Monat.
ADG Nr: 14131155

Ruchfangkehrer-Meisterbetrieb in Passail sucht ab 
sofort eine_n Rauchfangkehrer_in. Lehrzeit: 3 Jahre. 
Lehrlingseinkommen: 656,– Euro brutto monatlich.
ADG Nr: 14134085

Familiengeführte Tischlerei in Floing bildet ab sofort
Tischlereitechniker_in Produktion aus. 
Lehrzeit: 4 Jahre. Lehrlingseinkommen: 590,– Euro brutto 
monatlich im ersten Ausbildungsjahr.
ADG Nr: 14379025

Spezialist für maßgeshneiderte Maschinen, Anlagen 
und Vorrichtungen sucht Technisch_r Zeichner_in. 
Lehrzeit: 3,5 Jahre. 
Lehrlingseinkommen 644,09 Euro brutto.
ADG Nr: 14497484

Regionaler Supermarkt in Anger bildet ab sofort 
Einzelhandeslkaufleute – Lebensmittelhandel aus. 
Lehrzeit: 3 Jahre. Das Lehrlingseinkommen im ersten 
Lehrjahr beträgt 730,– Euro brutto monatlich.
ADG Nr: 14566985

Spezialist für Landtechnik, Forsttechnik und Garten-
technik in Fischbach bietet eine Lehrstelle als Land- 
und Baumaschinentechniker_in.  Lehrzeit: 3,5 Jahre. 
Das Lehrlingseinkommen beträgt 726,13 Euro brutto.
ADG Nr: 14594306

Autohaus in St. Ruprecht/R bildet KFZ Techniker_in – 
Personenkraftwagen aus.  Lehrzeit: 3,5 Jahre. 
Lehrlingseinkommen 726,– Euro  brutto monatlich im 
ersten Lehrjahr.
ADG Nr: 14636241

Stahl- und Fassadentechnik-Betrieb sucht Lehrlinge für 
den Lehrberuf Metalltechniker_in – Stahlbautechnik. 
Lehrzeit: 3,5 Jahre. Das Lehrlingseinkommen im ersten 
Lehrjahr beträgt brutto 726,13 Euro 
ADG Nr: 14650837

Europaweit führendes Unternehmen für Polster-
möbel sucht ab sofort Lehrling für den Beruf  
Bürokaufmann/Bürokauffrau. Lehrzeit: 3 Jahre. 
Lehrlingseinkommen: 755,24 Euro brutto pro Monat.
ADG Nr: 14659200

Motorradhändler und Servicebetrieb in Birkfeld 
bildet Kraftfahrzeugtechniker_in – Motorradtechnik 
aus. Lehrbeginn ab sofort. Lehrzeit: 3,5 Jahre. 
Lehrlingseinkommen: 569,– Euro brutto pro Monat.
ADG Nr: 14707909

Hotel in Weiz sucht ab sofort 
Gastronomiefachmann/Gastronomiefachfrau. 
Lehrzeit: 4 Jahre. Lehrlingseinkommen im ersten 
 Lehrjahr: 760,– Euro brutto pro Monat.
ADG Nr: 14747616

Forschungsgesellschaft in Weiz bildet Bürokauf-
mann/Bürokauffrau aus. Lehrzeit: 3 Jahre. 
Das Lehrlingseinkommen beträgt 722,– Euro brutto 
monatlich im ersten Lehrjahr.
ADG Nr: 14757532

Zahntechnisches Labor bietet eine Lehrstelle als 
Zahntechniker_in ab 2.1.2023. Lehrzeit: 4 Jahre.
Lehrlingseinkommen: 600,– Euro brutto monatlich 
im ersten Ausbildungsjahr.
ADG Nr:14772671

Zahnärztliche Ordination in Weiz bildet Zahnärztl. 
Fachassistenten/Zahnärztl. Fachassistentin aus. 
Lehrzeit: 3 Jahre. Das Lehrlingseinkommen im ersten 
Lehrjahr beträgt 655,– Euro brutto.
ADG Nr: 14790482

Großer Bau- Traditionsbetrieb in Weiz beschäftigt ab 
sofort eine_n Tischlereitechniker_in – Produktion. 
Lehrzeit: 4 Jahre.  
Lehrlingseinkommen brutto 700,– Euro monatlich.
ADG Nr: 14131290

Dies ist nur ein Auszug der momentan beim AMS Weiz 
und AMS Gleisdorf gemeldeten offenen Lehrstellen. 
Es gibt da natürlich noch mehr und weitere. 
Nähere Infos dazu gerne auch beim AMS-Infostand 
am jobday!  
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Die Lehre in 
konkreten Zahlen

Steiermark auf Platz 4! Nach Oberösterreich (22.445), 
Wien (17.354) und Niederösterreich (17.110) liegt die 
Steiermark mit 15.328 Lehrlingen an guter vierter Stelle. 
Bereits etwas zurück: Tirol (10.569), Salzburg (8.149), Kärn-
ten (7.190), Vorarlberg (6.908) und Burgenland (2.540). 
Insgesamt gab es demnach 2021 in Österreich 107.593 
Lehrlinge.

Wieder mehr Lehranfänger! 2021 haben 42,4% aller 
15-jährigen in der Steiermark eine Lehre begonnen. Im 
Jahr davor, also 2020, waren es nur 38,3%.

Die häufigsten Lehrberufe! Von den insgesamt 4.948 
weiblichen Lehrlingen in der Steiermark sind 1.114 im Ein-
zelhandel, 452 im Büro und 309 im Friseur-Bereich. An vier-
ter Stelle mit 269: die Metalltechnikerinnen.
Von den 10.380 männlichen Lehrlingen sind 1.753 in der 
Metalltechnik, 1.409 in der Elektrotechnik und 1.185 in der 
KFZ-Technik. Der Installations- und Gebäudetechniker liegt 
mit 644 an fünfter Stelle.

Weiz unter den Top 3! Die meisten Lehrlinge gibt es auch 
2021 natürlich wieder in Graz (3.732). Am zweiten Platz 
liegt Graz-Umgebung (1.500) und an dritter Stelle folgt 
schon Weiz (1.393). Noch vor dem großen Bezirk Bruck-
Mürzzuschlag (1.276), Hartberg-Fürstenfeld (1.253), 
 Liezen (1.127). Danach folgen Murtal (980), Leibnitz (927), 
Südoststeiermark (900), Leoben (739), Deutschlandsberg 
(738), Voitsberg (460) und Murau (303).

Mehr Burschen als Mädchen! Von den insgesamt 15.328 
Lehrlingen in der Steiermark sind 10.380 Burschen – aber 
nur 4.948 Mädchen. Im Bezirk Weiz sind es 2021 von ins-
gesamt 1.393 Lehrlingen 1.014 Burschen und 379 Mäd-
chen.

Insgesamt 423  Lehrbetriebe vor Ort! 
Über https://lehrbetriebsuebersicht.wko.at kann man 
sich alle Lehrbetriebe im Bezirk Weiz raussuchen, auch 
gefiltert nach Lehrberufen, Postleitzahl usw. – reinschau-
en lohnt sich!

Deine junge 
Stadt Weiz

Konzerte, Sportveranstaltungen, Ausflüge und vie-
les mehr planen wir laufend für euch –> Du möch-

test auch wissen, wann und wo die nächste Jugendveran-
staltung stattfindet? 

Folge uns einfach auf Facebook oder Instagram unter 
>> Junge Stadt Weiz << oder besuche uns direkt auf un-
serer neuen Website unter: www.weiz-jugend.at

Kontakt: 
Stadt Weiz – Junge Stadt Weiz
jungestadt@weiz.at
03172 / 02319 - 281
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Mag.a Margit Ferstl ist langjährige Mitarbeiterin im 
Jugendhaus Weiz und u.a. zuständig für Persön-

lichkeitsbildung. Sie hat schon viele Beratungen und Trai-
nings zum Thema Bewerbung und Vorstellunggespräche 
durchgeführt.

Beim jobday 2022 wird sie einen Workshop genau zu die-
sem Thema anbieten: worauf ist bei einem Vorstellungs-
gespräch zu achten, was gilt es zu bedenken, wie gelingt 
das Gespräch, was sollte keinesfalls passieren … 

Eine gute Gelegenheit, sich auf solche Anlässe und 
 Termine vorzubereiten.

Die Workshops finden am Mi., 19.10.2022 im Kunsthaus/
Hannes Schwarz-Saal, einmal von 9.00 bis 10.00 Uhr und 
einmal von 11.00 bis 12.00 Uhr statt. 
Schulklassen werden um rechtzeitige Anmeldung ersucht 
(begrenzte TN-Zahl!).

Treffpunkt für die Workshops ist beim jobday, beim Info-
stand des Jugendhauses, 15 Minuten vor Workshop- 
Beginn. Die Teilnahme ist kostenlos. 

Mein Tipp zum Thema „Was zieh ich an?“
Es gibt keinen allgemein gültigen Rat, was man 

am besten zu einem Vorstellungsgespräch anzieht. 

Es kommt auch immer auf die Stelle an: 
Bei einer Bewerbung in einem Sportgeschäft wird man 
ein anderes Outfit wählen, als bei einem Vorstellungsge-
spräch bei einer Bank. Während es beim Sportgeschäft 
schon eher etwas locker und lässig, mit Shirt und Freizeit-
schuhen sein darf (vielleicht nicht gerade Klamotten, die 
offensichtlich bei der Konkurrenz gekauft wurden), sollte 
das Auftreten bei der Bank schon eher etwas förmlicher 
und feiner aussehen (also besser mit Hemd bzw. Bluse …).

Generell könnte man auch die Frage stellen: was muss 
ich anziehen, um dort (allein wegen meines äußeren Er-
scheinungsbildes) sicher keine Chance zu haben und 
gleich eine Absage zu kassieren? Mhhh? Also …!

Klar ist auch: wer sich über das richtige Outfit gar keine 
Gedanken macht und auf Kleidung und Auftreten pfeift, 
der schmälert auf jeden Fall seine Chancen. Wie heißt es 
so schön: ein Bild sagt mehr als tausend Worte …

Gerhard Ziegler 

Bewerbungstraining  
So lauft es bei Vorstellungsgesprachen

SCHON GEWUSST?
Du wohnst in Weiz und besitzt ein Busticket oder 
 einen Führerschein? 
Dann kannst du dir beim Stadtservice Weiz einen 
Teil deines Geldes zurückholen:
- TOP-Ticket-Zuschuss
- Zuschuss Fahrsicherheitstraining

Kontakt + Infos: www.weiz-jugend.at/vorteile 

SCHON GEHÖRT?
Die >>  Junge Stadt Weiz << veranstaltet immer 
wieder coole Gewinnspiele auf den Social-Media- 
Kanälen. Also unbedingt alle Kanäle abonnieren 
und beim nächsten Gewinnspiel mitmachen. 

SCHON BESUCHT?
Unsere Top-Veranstaltungen findest du direkt auf 
unserer Homepage www.weiz-jugend.at oder im-
mer in der Stadtzeitung Weiz Präsent. So kannst du 
keine Veranstaltung mehr verpassen.

Was anziehen bei 
der Bewerbung

L
ehre mit Matura

 Die Berufsmatura bietet den Vorteil, dass da-

mit eine praktische Berufsausbildung mit einer Ma-

tura verbunden wird. Die Berufsmatura ermöglicht 

den uneingeschränkten Zugang zu Kollegs, Akade-

mien, Universitäten, Hochschulen und Fachhoch-

schulen. In der Steiermark werden entsprechende 

Vorbereitungslehrgänge angeboten. Relevante 

Informationen zum Thema „Lehre mit Matura“ gibt 

es hier: 

www.jugendwegweiser.at/bildung-beruf/ 

beruf/lehre
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Die Mobilität der Zukunft mitgestalten und neue Fahrzeugkonzepte auf die Straße bringen, die auch deine 
Mitarbeit in sich tragen – mit einer Lehre bei Magna schaffst du dafür die optimalen Voraussetzungen. 
Lerne von den Besten und werde selbst eine/r der Besten.

Magna sucht junge Talente 
An unseren Magna-Standorten bilden wir 
ab Herbst 2022 wieder FacharbeiterInnen von morgen aus.

Lehrstellenangebot bei Magna:
• ElektrotechnikerIn
• MechatronikerIn
• ZerspanungstechnikerIn
• WerkstofftechnikerIn
• FertigungsmesstechnikerIn
• KunststofftechnikerIn / KunststoffformgeberIn
• MaschinenbautechnikerIn
• ProzesstechnikerIn
• IT-TechnikerIn
• WerkzeugbautechnikerIn
• Industriekaufmann / Industriekauffrau

Die monatliche Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr beträgt  
lt. Kollektivvertrag € 800,00 (Stand 11/2021) 

Kontakt:
AUTECA, Weiz 
Corinna Polly, Tel.: +43 (0) 664 / 88 82 96 22, corinna.polly@magna.com

ENERGY STORAGE SYSTEMS, Weiz und Sinabelkirchen 
Andrea Lux, Tel.: +43 (0) 3172 / 5900-0, andrea.lux@magna.com

HEAVY STAMPING, Albersdorf
Christina Stockner, Tel.: +43 (0) 3112 / 808-0, christina.stockner@magna.com

PRESSTEC, Weiz
Karina Spielhofer, Tel.: +43 (0) 3172 / 6100-0, karina.spielhofer@magna.com

POWERTRAIN, Lannach
Tamara Gabardi, Tel.: +43 (0) 664 / 80 444 1476, tamara.gabardi@magna.com

POWERTRAIN, Ilz und Albersdorf
Robert Klug, Tel.: +43 (0) 664 / 80 44 42 397, robert.klug@magna.com

Aus Gründen der leichteren Lesbarkeit wird in diesem Formular auf eine 
geschlechterspezifische Differenzierung verzichtet. Entsprechende Begriffe 
gelten im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes für alle Geschlechter.

magnacareers.com

Weitere Informationen findest du auf lehre.magna.at und magnacareers.com.
Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung!

Rondo Ganahl Aktiengesellschaft  I  Papiere - Wellpappe - Verpackungen  I  www.rondo-ganahl.com

facebook.com/rondoganahl  |  instagram.com/rondoganahl

Lehrberufe mit Zukunft in St. Ruprecht 
Verpackungstechniker/in • Prozesstechniker/in 

Metalltechniker/in • Elektrotechniker/in

Du hast es in der Hand.

ROG 22-060_Anz_St.Ruprecht_90x127mm_2022-09-21_def.indd   1ROG 22-060_Anz_St.Ruprecht_90x127mm_2022-09-21_def.indd   1 21.09.22   14:5421.09.22   14:54

ANDRITZ HYDRO WEIZ
Dr.-Karl-Widdmann-Str. 5  ⁄  8160 Weiz 
www.andritz.com/weiz-lehrlinge 
Kontakt: Dietmar Haidenbauer: +43 676 306 04 08

ELEKTROMASCHINEN- 
TECHNIKER (M/W/D)

MASCHINEN- 
BAUTECHNIKER (M/W/D)

DEINE ZUKUNFT DEIN WEG 
WWW.ANDRITZ.COM/WEIZ-LEHRLINGE

Bewirb dich jetzt für deine Lehre und gestalte 
deine Zukunft mit uns. Wir bieten praxisnahe 
Ausbildung in unseren Werkstätten und  
zusätzlich Unterricht und Übungsmöglichkeiten 
in unserem hausinternen Schulungszentrum.

Wenn du uns genauer kennenlernen und mehr 
über die Lehrberufe Maschinenbautechniker und 
Elektromaschinentechniker erfahren willst, dann 
vereinbare doch einfach einen Schnuppertermin 
mit uns: trainingcenter.weiz@andritz.com

AH_Ads_Recruiting_Elektro-Maschinenbautechniker_185x127_20.09.2022.indd   1AH_Ads_Recruiting_Elektro-Maschinenbautechniker_185x127_20.09.2022.indd   1 20.09.2022   10:12:4920.09.2022   10:12:49

Wir suchen ab März 
bis Sommer 2023:

für den Lehrberuf  
Elektrotechnik
mit Hauptmodul Automatisierungs- 
und Prozessleittechnik (H4)

BT-Anlagenbau GmbH & Co.KG
Ludersdorf 175, 8200 Gleisdorf
Tel.: +43 3112 5580
personal@bt-anlagenbau.at

für den Lehrberuf
GWH-Installationen

Lehrlingsentschädigung 1. LJ: € 825,--
Alle Details findest du auf 
unserer Homepage unter 
www.bt-anlagenbau.at.

3 LEHRLINGE 
(m/w/d) 

1 LEHRLING 
(m/w/d) 

KONTAKT

Besuche 
BT-Anlagenbau 
beim JOBDAY 2022 
am Mi., den 19.10.2022 
im Kunsthaus in Weiz!
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#edu4energy 
Gestalte die Energie der 
Zukunft. Jeden Tag.

Bewirb dich jetzt unter:

lehre.weiz@siemens-energy.com

Mit
Power
  in deine 

Zukunft. 

Beginne deine Lehre bei  
Siemens Energy. 
siemens-energy.com/ausbildung-austria

Ausbildungskoordinator Weiz: Johann Schwaiger
mobil:  0664 / 6154443
mailto: lehre.weiz@siemens-energy.com
Web:  siemens-energy.com/ausbildung-austria

Leistungs- 
Prämien

Lehre mit  
Matura

Seminare, Lehr- 
abschlussfahrt

 Kraft
Spüre die 

 von Siemens  
 Energy.
Lehrberufe Standort Weiz

 Elektrotechniker/in  
mit Schwerpunkt Energietechnik

 Mechatroniker/in  
mit Schwerpunkt Automatisierungstechnik

 Mechatroniker/in  
mit Schwerpunkt Elektromaschinentechnik

 Metalltechniker/in  
mit Schwerpunkt Maschinenbautechnik

Bürokauffrau/Bürokaufmann Tischler/In 
Tischlerei-Techniker/In

Tapezierer/In-Dekorateur/In Elektrobetriebs-Techniker/In

Metall-Techniker/In

Schicke deine Bewerbung samt Lebenslauf, Foto, Motivations-
schreiben und Zeugniskopie am besten noch heute an jobs@ada.at.

Deine Lehre bei ADA

Produktion
Verwaltung

LJ2
€ 1.244,48
€ 971,02

LJ3
€ 1.659,31
€ 1.224,87

LJ4
€ 1.866,73

LJ1
€ 829,66
€ 755,24

für DEINE 
Bildungs- und Berufsberatung

Gutschein

Vor Ort, telefonisch oder online - wir sind für DICH da!

Ruf einfach an unter 050 904 609-656

oder schreib uns an biz.hartberg@ams.at

und check dir deinen Wunschtermin!

Diesen Gutschein für Deine persönliche Bildungs- und Berufsberatung 
kannst Du im BerufsInfoZentrum (BIZ) Hartberg einlösen!

AMS Hartberg - BIZ | Grünfeldgasse 1, 8230 Hartberg

DU benötigst Infos zu Schule, Beruf und Ausbildung?

DU möchtest wissen, was deine Stärken und Talente sind?

DU fragst dich, welcher Lehrberuf der Richtige für dich ist?

Dann komm ins BiZ hartBerG!
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Das klingt vielleicht altbacken, aber das sind unsere Erfah-
rungen, das hören wir von den Betrieben, das ist es, worauf 
es ankommt.“ 

Worauf es ankommt

Fragen, die du dir stellen kannst:
• Was machst du in deiner Freizeit?
• Worin bist du besonders gut?
• Welches Fach interessiert dich in der Schule am meisten?
• Was sind deine Hobbys?
• Bist du ein praktischer oder eher ein theoretischer Typ?
• Welche Fähigkeiten sind dir wichtig?
• Tust du dir in der Schule eher leichter oder eher schwerer?

Mehr dazu unter: 
https://www.logo.at/bildungs-berufsorientierung 

Interessen und Starken checken

Daniel Schlacher ist seit dem heurigen Schuljahr 
 neuer Schulleiter an der PTS Weiz. Er löst damit 

Peter Siemmeister ab, der davor jahrelang die Schule ge-
leitet hat und in dieser Funktion auch fixes Mitglied bei 
IBI Weiz war. Bei der Gelegenheit auch nochmals: vielen 
Dank Peter und alles Gute im neuen Lebensabschnitt!

Wir haben Daniel Schlacher um seine Einschätzung er-
sucht, worauf es ankommt, wenn sich Jugendliche um 
eine Lehrstelle bewerben, sich vorstellen gehen oder 
auch ein Schnupperpraktikum machen.

„Wir sagen unseren Schüler*innen zum Einstieg in die PTS 
Weiz, es gibt drei Punkte, auf die es ganz besonders an-
kommt:
Höflichkeit – dass man grüßt, sich interessiert zeigt, gut zu-
sammenarbeitet, respektvoll ist.
Verlässlichkeit – dass man pünktlich und gewissenhaft ist, 
dass man sich an Vereinbarungen hält.
Ehrlichkeit – dass man ehrlich ist und nicht flunkert und 
dass man auch dazu steht, wenn mal was daneben geht. Fo
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www.strobl.at/karriere

Wir suchen

die Profis

im Handwerk.

Bewerben unter 
alwera-gruppe.at/lehrlinge

IT-SYSTEMTECHNIK
Wollsdorf - w/m/d

KONSTRUKTION
Viertelfeistritz - w/m/d

MASCHINENBAU
Viertelfeistritz - w/m/d

3WEGE ZU DEINER
FACHAUSBILDUNG

ALA_Inserat Jobday_185x127_160922.indd   2ALA_Inserat Jobday_185x127_160922.indd   2 20.09.22   07:3120.09.22   07:31
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Wir sind  dein kompetenter Ansprechpartner in Sachen Beruf und Ausbildung 

Die Österreichische Gewerkschaftsjugend ist die größte politische Jugendorganisation Österreichs.

FOLLOW US!

@oegj.at

@oegj.at

@oegj

OEGJonline

@oegj.at

Für eine gute Ausbildung 
   & faire Entlohnung!

oegj.stmk@oegb.at | 0316/7071-221

Jugendliche werden bei Bewerbungsgesprächen oft 
nach ihren Fähigkeiten und Stärken gefragt (hin und 

wider auch nach den Schwächen). Um auf diese Frage gut 
vorbereitet zu sein, werden schon vorab, in der Schule, 
bei Bewerbungstrainings, mögliche Antworten auf solche 
Fragen überlegt.

Dabei geht es hier nicht nur darum, gut gerüstet zu sein, 
schnell eine Antwort parat zu haben, ja nur nichts Falsches 
zu sagen. Vielmehr geht es wirklich darum, seine Fähig-
keiten und Stärken zu kennen. Könnten Sie als Elternteil 
da ohne lange zu überlegen und schnell die drei beson-
deren Stärken und Fähigkeiten Ihres Kindes benennen? 

Manchen wird das leicht, manchen vielleicht schwerer fal-
len. Dem auf die Spur zu gehen, das genauer zu hinterfra-
gen und zu überlegen, zahlt sich aber auf jeden Fall aus.

Tipp fur Eltern 

Nicht nur für die Vorbereitung auf ein mögliches 
Bewerbungsgespräch, sondern um wirklich 
 Unterstützung in der beruflichen Orientierung zu 
bieten, könnten folgende Fragen gemeinsam mit 
Ihrer Tochter/Ihrem Sohn besprochen werden:

Welche Tätigkeiten bereiten mir Freude? 

Welche Tätigkeiten kann ich mir hingegen gar nicht 
vorstellen bzw. mache ich nur sehr ungern?

Arbeite ich gerne im Freien? Mit Kund*innen?  
An Maschinen?

Hab‘ ich Interesse an handwerklichen Tätigkeiten? 
Mit welchen Materialien? (Holz, Metall, …)

Hab‘ ich besondere Fähigkeiten in der EDV,  
mit Sprachen, im kreativen Bereich?

Welche Schulfächer liegen mir, machen mir Spaß?

Welche Berufe finde ich sympathisch? Warum?

In welchen Betrieb würde ich gerne einmal 
 Hineinschnuppern? Warum?

Solche und weitere 
Fragen – vielleicht 
auch Testungen, Be-
ratungen mit Externen, 
Gespräche mit Freund*innen 
und Geschwistern – sollen 
mithelfen, genauer auf die 
Stärken und Fähigkeiten drauf-
zukommen. Dann dazu den 
passenden Beruf zu finden, das 
ist der nächste Schritt. Aber auch 
dafür gibt es unterstützende Einrich-
tungen und Beratungsstellen ... und 
wer weiß, vielleicht ist ja auch beim 
jobday schon die eine oder andere  
Anregung für eine interessante 
 Berufsausbildung dabei. 

Die Lehrlingsausbildung ist im Hause LIEB seit je-
her ein wichtiger Eckpfeiler des Unternehmens-

erfolges. Ein zentrales Element ist dabei auch der jährlich 
stattfindende  Lehrlingstag, wo alle Lehrlinge von Lieb 
Bau Weiz, SPORT 2000 sowie hagebau Lieb Markt zusam-
menkommen und unter anderem ihre Prämien für aus-
gezeichnete Leistungen in den Berufsschulen sowie bei 
den Lehrabschlussprüfungen von der Geschäftsführung 
erhalten. 

Voller Einsatz beim LIEB Lehrlingstag

Darüber hinaus konnte heuer Dr. Helmut Wlasak für  einen 
interessanten und lebhaften Vortrag zum Thema „Sucht-
prävention“ gewonnen werden und abschließend wurden 
die schnellsten Lehrlinge auf der Kartstrecke in Kalsdorf 
ermittelt. 

Hast auch du Interesse an einer Lehre? 
Alle Informationen unter lieb.at/lehre 
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Lehrberufe bei LIEB: 

 – BetonbauerIn 

 – ElektrotechnikerIn

 – FliesenlegerIn

 – HochbauerIn

 – TischlerIn/TischlereitechnikerIn

 – TrockenausbauerIn

 – ZimmererIn/ZimmereitechnikerIn

 – BaustofffachberaterIn

 – Einzelhandelskaufmann/frau

 – Gartencenterkaufmann/frau

 – SportartikelverkäuferIn

 – Bautechnische/r ZeichnerIn

 – Bürokaufmann/frau

UNSERE HELDEN VON MORGEN!

Alle Infos unter www.lieb.at/lehre

Lehre bei  
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Name     Schule     Klasse

Welche der folgenden Info- und Beratungseinrichtungen hast du am „jobday 22“ persönlich besucht? Bitte ankreuzen:

INFO- UND BERATUNGSSTELLEN

A

INFOSTAND – IBI Weiz 
Mit allen Infos zum jobday, mit den jobnews 
(inkl. Aussteller*innen-Liste) und jobday-Gewinnspiel

WKO - Wirtschaftskammer Weiz  
Infos zu allen Lehrberufen, Auflistung aller 
Lehrbetriebe im Bezirk Weiz

WIFI Süd
Infos zu Lehre mit Matura/Berufsmatura und zu den 
regionalen Kursangeboten

AK - Arbeiterkammer Steiermark 
Info und Beratung zum Lehrlingseinkommen, zu 
Berufsbildern und über gesetzliche Vorschriften

ÖGB-Region Oststeiermark & ÖGJ-Steiermark 
Allgemeine Informationen über Lehrberufe,  
Arbeits- und Sozialrecht

AMS - Arbeitsmarktservice Weiz 
Info und Beratung zu offenen Lehrstellen - Tipps 
zum Suchen, Vorstellen und Bewerben

BIZ - Berufsinformationszentrum Hartberg 
Talentecheck am PC und individuelle Beratung, 
Infomaterial zu allen Lehrberufen

Poly Weiz – Die Berufsvorbereitungsschule 
Die Schule als Sprungbrett in die Berufswelt – alle 
Infos zur Schule und den speziellen Angeboten 

LOGO Jugendmanagement  
Bildungs- und Berufsorientierung, Logo Jobörse, 
Online-Plattform für Lehrstellen, Ferienjobs, Praktika

Arbeitsvermittlung der Chance B GmbH
Allgemeine Berufsberatung, Jugendcoaching, 
Berufsausbildungs- und Arbeitsassistenz, 
Jobcoaching 
 
Steirische Volkswirtschaftliche Gesellschaft – 
„BerufsFindungsBegleitung“
Beratungsgespräche und Information

„Lehre statt Leere“
Unterstützung und Begleitung bei Herausforderun-
gen rund um die Lehrlingsausbildung – für Lehrlinge 
und für Ausbildungsbetriebe

Metall & Technik Cluster Oststeiermark 
Infos zu Fertigungsmesstechnik, Gießereitechnik, 
Konstrukteur*in, Lackiertechnik, Land- und Bau-
maschinentechnik, Mechatronik, Metallbearbei-
tung, Metalldesign, Metalltechnik, Prozesstechnik, 
Technische/r Zeichner*in, Werkstofftechnik

Lehre im Tourismus – Job mit Aussicht
Infos und Beratung zu den Ausbildungsmöglichkei-
ten in Gastronomie und Tourismus 

Landesinnung der Friseur*innen
Info und Beratung zum Lehrberuf Friseur*in 
(Stylist*in)

Die AusstellerInnen des jobday22

B

Raiffeisenbank Weiz-Anger
Bankkauffrau/Bankkaufmann - alle Infos zu Lehrbe-
ruf und Ausbildung

Wiener Städtische Versicherung AG
Lehrstellen im Versicherungsbereich und Möglich-
keiten, die Tätigkeiten interaktiv zu erkunden

Modehaus Roth GesmbH
Lehrberuf Einzelhandelskauffrau/-mann im Textil-
handel

Rondo Ganahl AG
Infos zu Betriebslogistikkaufmann/-frau, 
Industriekaufmann/-frau, IT-Systemtechniker*in, 
Elektrotechniker*in, Metalltechniker*in, 
Verpackungstechniker*n, Prozesstechniker*in

Schaller Messtechnik GmbH
Infos und Beratung zum Lehrberuf Mechatronik-
Automatisierungstechnik

Viktor Sajowitz GmbH
Infos zu Dachdecker*in und Spengler*in

Josef Göbel GmbH
Infos zu Tischler*in, Tischlereitechniker*in, 
Glasbautechniker*in, Bürokauffrau/-mann

Almer Tischlerei GmbH
Infos zu Tischler*in und Tischlereitechniker*in, 
Karrierechancen und Weiterbildungsmöglichkeiten

ADA Möbelfabrik GmbH
Infos zu Tapezierer*in / Dekorateur*in

Siemens Energy Austria GmbH
Infos zu Mechatronik-Elektromaschinentechnik, 
Elektrotechnik-Energietechnik, 
Mechatronik-Automatisierungstechnik, 
Metalltechnik-Maschinenbautechnik

Andritz Hydro GmbH 
Infos zu Metalltechnik-Maschinenbautechnik und 
Mechatronik-Elektromaschinentechnik

ELIN Motoren GmbH
Infos zu Mechatronik-Fertigungstechnik, 
Metalltechnik-Maschinenbautechnik

Magna Auteca + Magna Presstec 
+ Magna Blau Fuel Tec + Heavy Stamping
Infos zu Elektrotechnik-Anlagen- & Betriebstechnik 
sowie Automatisierungs- & Prozessleittechnik, 
Mechatronik-Automatisierungstechnik, 
Metalltechnik-Werkzeugbautechnik/
Zerspanungstechnik, 
Kunststofftechnik/Kunststoffformgeber, 
Betriebslogistik, IT-Technik

Dynamic Assembly Maschines Anlagenbau GmbH
Infos zum Lehrberuf Mechatronik

VESCON Systemtechnik GmbH
Infos zu Metalltechnik-Maschinenbautechnik 
und Elektrotechnik

KWB Energiesysteme GmbH
Infos zum Lehrberuf Bürokauffrau/-mann

Steiermärkische Landesbahn
Metalltechnik-Maschinenbautechnik, Elektrotechnik-
Eisenbahnfahrzeugtechnik und Gleisbautechnik

MAN Truck & Bus Vertrieb Österreich GesmbH
Infos zum Lehrberuf KFZ-Techniker*in

BT-Anlagenbau GmbH & Co.KG
Infos zu Elektrotechnik-Automatisierungs- und 
Prozessleittechnik

Willingshofer GesmbH
Infos zu Metalltechnik mit den Schwerpunkten: 
Maschinenbautechnik, Zerspanungstechnik, 
Metallbau & Blechtechnik, Stahlbautechnik, 
Schweißtechnik

Mosdorfer GmbH
Infos zu Elektrotechnik, Schmiedetechnik, 
Werkzeugbautechnik, Werkstofftechnik, 
Konstruktion

Beschreibe eine dieser Einrichtungen (Name, Angebot, für wen sie vorrangig da ist, wo und wie sie erreichbar ist ...):

C Welche dieser folgenden Betriebe, die beim „jobday 22“ dabei sind, hast du besucht? Bitte ankreuzen:

FIRMEN UND BETRIEBE

Die AusstellerInnen des jobday22
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LANDESBERUFSSCHULEN

Welche Lehrausbildung bzw. Berufsausbildung wäre für dich persönlich interessant?D

Bei welchen Betrieben hier am „jobday 22“ konntest du mehr über den Beruf erfahren, den du gerne erlernen möchtest?E

Beschreibe eines dieser Unternehmen näher (wo sich der Standort befindet; wie viele Mitarbeiter*innen bzw. Lehrlinge es 
gibt; welche Berufe ausgebildet werden; wann Lehrlinge eingestellt werden; an wen man sich wenden muss, wenn man 
eine Lehrstelle haben will; was man als Lehrling verdient; was man in diesem Beruf weiter machen kann; ...)

Bei welcher Beratungseinrichtung, Infostelle oder Berufsschule konntest du zu deinem Wunschberuf noch Infos einholen?

F

G

Weißt du, was du nach einer Lehre weiter machen kannst? Welche Vorstellungen hast du davon? Welche Möglichkeiten und 
Perspektiven kannst du dir vorstellen? Informiere dich bei Betrieben bzw. Beratungseinrichtungen!

H

Rosendahl Nextrom GmbH
Infos zu Metalltechnik-Maschinenbautechnik, 
Metalltechnik-Zerspanungstechnik, 
Elektrotechnik-Anlagen- & Betriebstechnik, 
Industriekaufmann/-frau

Lieb Bau Unternehmensgruppe
(Lieb Bau Weiz und Lieb Markt GmbH)
Infos zu den Lehrberufen: Hochbauer*in, 
Betonbauer*in, Zimmerer*in/Zimmereitechniker*in, 
Tsichler*in/Tischlereitechniker*in, Trockenbauer*in, 
Fliesenleger*in, techn. Zeichner*in, 
Elektrotechniker*in, Bürokauffrau/-mann, 
Sportartikelverkäufer*in, Gartencenterkaufmann/-
frau, Einzelhandelskaufmann/-frau, 
Baustofffachberater*in

Strobl Bau – Holzbau GmbH
Infos zu den Lehrberufen: Hochbauer*in, 
Schalungsbauer*in, Zimmerer*in, 
Metalltechniker*in, Dachdecker*in/Spengler*in, 
Elektrotechniker*in, Installations- und 
Gebäudetechniker*in, Bürokaufmann/-frau, 
Immobilienkaufmann/-frau, Fertigteilhausbauer*in

Herbitschek Bau-GmbH
Infos zu Elektrotechniker*in, Elektro- und 
Gebäudetechniker*in, Erneuerbare Energien, 
Installations- und Gebäudetechniker*in, Gas- und 
Sanitärtechniker*in, Heizungstechniker*in

Steirerhaus Teubl & Teubl BaugmbH
Infos zu Hochbauer*in, Zimmerer*in, Tischler*in, 
Bauchtechn. Zeichner*in, Bürokauffrau/-mann

Pichlerwerke Weiz
Infos zu Elektrotechnik-Gebäudetechnik, 
Elektrotechnik-Konstrukteur*in

Fliesenblitz
Infos zu Fliesenleger*in und Plasterer*in

Landring Weiz
Infos zu Installation-/Gebäudetechniker*in, 
Landmaschinentechniker*in, 
Einzelhandelskauffrau/-mann mit Schwerpunkten: 
Gartencenter, Eisen- und Hartwaren, Baustoffe,  
Kraftfahrzeuge und Ersatzteile

Winkelbauer GmbH
Infos zu Metalltechnik-Zerspanungstechnik, 
 Metalltechnik-Stahlbau und Schweißtechnik, 
Land- und Baumaschinentechnik, Lackiertechnik, 
Konstruktionstechnik, Betriebslogistkkauffrau/-
mann, Bürokauffrau/-mann

Milteco GmbH
Infos zu Maschinenbautechniker*in, Konstrukteur*in

Estyria Naturprodukte GmbH
Informationstechnologie Systemtechnik

Robert Kump – Rauchfangkehrer-Meisterbetrieb
Infos zum Lehrberuf Rauchfangkehrer*in

Naturhotel Bauernhofer GesmbH
Infos zu Gastronomiefachmann/-frau, 
Koch/Köchin, Restaurantfachmann/-frau, 
Hotel- und Restaurantfachmann/-frau

Qualitätsfleischerei Feiertag GmbH
Infos zu Koch/Köchin, Fleischer*in und 
Fleischwarenverkäufer*in

Weitzer Parkett
Infos zu den Bereichen Holztechnik, Metalltechnik 
und Elektrotechnik

Intersport Pilz Weiz
Infos zu Einzelhandelskauffrau/-mann – 
Sportartikel, Einzelhandelskauffrau/-mann – 
Sportgerätefachkraft

LBS Graz 2 
Die Berufsschule für Friseur*innen und Perücken-
macher*innen, Kosmetik, Fußpflege und Massage 
sowie Buchbinder*innen, Drucktechniker*innen, 
Mediendesigner*innen und Labortechniker*innen

LBS Voitsberg 
Infos zu Elektro- und Gebäudetechnik mit den 
Spezialmodulen: Gebäudeleittechnik, 
Erneuerbare Energien, Gebäudetechnik-Service

Welche Informationen fehlen dir nun noch? Was sollte auch in der Schule noch besprochen und abgeklärt werden?

Was würdest du dir allgemein wünschen, um dich besser beruflich orientieren zu können?

I

J

Die AusstellerInnen des jobday22Die AusstellerInnen des jobday22
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Anmerkung: Bei den Beiträgen im jobnews werden zumeist Formulierungen für Mädchen und Burschen verwendet. Aber auch in jenen Beiträgen, in 
denen nicht explizit beide Geschlechter erwähnt werden, sind selbstverständlich immer Mädchen und Burschen gleichermaßen gemeint.

Platz fur Notizen

Deine Bewerbung:
Auf der Homepage www.willingshofer.com findest du noch 
viele weitere Informationen zum Unternehmen und zu den 
angebotenen Lehrstellen.
Bewerbung per E-Mail: a.feichtenhofer@willingshofer.com

$ !

• Metalltechniker/in  
mit den Hauptmodulen:  
 - Maschinenbautechnik 
 - Metallbau- und Blechtechnik 
 - Stahlbautechnik 
 - Schweißtechnik 
 - Zerspanungstechnik 

• Konstrukteur/in  
für Maschinenbautechnik 

• Technische/r Zeichner/in 

• Bürokauffrau/Bürokaufmann

Starte  
DEINE  LEHRE

mit ZUKUNFT

WILLINGSHOFER GesmbH
Sondermaschinenbau & Lohnfertigung
Birkfelderstraße 24, 8616 Gasen

Wer sich bei einem der vielen 
jobday-Stände ausführlich 
informiert und auf diese Weise 
Punkte sammelt, wird belohnt. 
Unter all den vollständig bekleb-
ten und ausgefüllten Gewinnkarten 
wird ein toller Preis verlost.

300 EURO FÜR DICH! 
Diesmal gibt es nicht irgendwas zu gewinnen – 
IBI Weiz möchte dir einen Zuschuss für einen lang-
gehegten Wunsch geben! Also, egal ob Notebook, 
Handy oder cooles Outfi t – wir helfen dir, deinen 
Wunsch zu erfüllen. Mit 300 Euro für dich!

Es zahlt sich also doppelt aus, mitzumachen: mit 
jeder Menge Infos für deinen künftigen Lehrberuf 
und der Chance auf einen tollen Preis. 

Gewinnkarten beim Eingang, beim IBI-Infostand 
einwerfen und gewinnen!
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Dein Styling

SEIN BEAT

Mach Träume wahr!


