
Hoc
h h

ina
us

Di., 17.10. 2023: 

Einladung zum  
Eltern-Infoabend:  
18 bis 21 Uhr
Infostände, Beratung 
und Vortrag (19.00 Uhr)

Mi., 18.10. 2023: 

jobday – 
mit über 50 
Infoständen
und allen Infos zum 
Thema Lehre in der 
Region (8.00 - 13.00 Uhr)

Informieren 
und gewinnen 
mit dem großen 
jobday-Gewinnspiel 
direkt vor Ort

die Zeitung der Lehrlingsinitiative IBI Weiz
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Herzlich Willkommen
beim jobday 2023

Vorwort und
Inhaltsverzeichnis

Es ist wieder Zeit für 
den   jobday! 

Am Mi., 18.10.2023 ist es 
wieder so weit: der job-
day, der große Infotag zu 
Lehre, Beruf und Karriere 
steht wieder am Programm 
und als Bürgermeister der 
Stadt Weiz und im Namen 
der Lehrlingsinitiative IBI 
Weiz freu ich mich, Sie/
Euch bei dieser Veranstal-
tung begrüßen zu dürfen! 

Der jobday zählt zu den größten Informationsmes-
sen (mit Schwerpunkt Lehrausbildung) in der Steier-
mark. Und auch diesmal sind wieder 50 Betriebe und 
Beratungsstellen mit dabei. Es gibt Möglichkeiten, um 
seine Interessen abzutesten, es gibt Infomaterial, Un-
terlagen und auch einiges praktisch auszuprobieren.  
Ganz viele Infos zum Thema Facharbeit - alles an einem 
Tag, alles unter einem Dach!

Eine tolle Gelegenheit: der Eltern-Infoabend 
Bereits am Vorabend, am Di., 17.10.2023 gibt es von 
18.00 bis 21.00 Uhr den Eltern-Infoabend im Kunsthaus. 
Auch hier stehen sehr viele Geschäftsführer*innen und 
Personalverantwortliche aber auch Berufsberater*innen 
persönlich für Fragen und Gespräche zur Verfügung.  
Um 19.00 Uhr gibt es unter dem Titel „Die berufliche Zu-
kunft Ihrer Kinder“ einen sehr interessanten Vortrag von 
Mag. Erich Sammer. Nützen Sie diese Gelegenheit – mit 
Infos zu den unterschiedlichsten Lehrberufen und auch 
mit Tipps, wie Sie Ihr Kind bei der Berufsorientierung gut 
unterstützen können.

Ein Danke an dieser Stelle
Der jobday, der nunmehr bereits zum 14. Mal in Weiz über 
die Bühne geht, ist nur deshalb möglich, weil hier viele 
mithelfen und einen wichtigen Beitrag leisten. Im Namen 
des ganzen IBI-Teams möchte ich mich an dieser Stelle bei 
allen für Ihre Unterstützung bedanken: bei den regiona-
len Betrieben, den Beratungsstellen, den Berufsschulen 
aber auch bei den Fördergebern (dem Regionalmanage-

ment Oststeiermark, dem Land Steiermark, dem Arbeits-
marktservice Steiermark) und den Sponsoren (Steiermär-
kische Sparkasse bzw. Industrie Steiermark). 

Ganz besonders aber auch bei den Direktor*innen und 
Lehrerkolleg*innen aus den vielen Schulen der Oststeier-
mark, die mit ihren Schüler*innen diese Veranstaltung be-
suchen und den jobday zu diesem großen Event machen. 

Erwin Eggenreich MA MAS
Bürgermeister der Stadt Weiz 
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Es ist wieder so weit: Zeit für den jobday!

Zahlreiche Beratungsstellen und Betriebe sind in die-
sem Jahr wieder mit dabei - haben einen Stand vor-

bereitet, haben Materialien aufgelegt und stehen euch 
für Fragen und Auskünfte zur Verfügung. 

Insgesamt sind über 50 Betriebe und In-
fostellen beim jobday von 8.00 bis 
13.00  Uhr vertreten und informieren 
über alle Lehrberufe, die in unserer Re-
gion angeboten werden. Vom technischen 
über den elektronischen Bereich, von Metall, Bau, Holz, 
bis hin zum Kreativbereich – es ist wirklich ein extrem um-
fangreiches Angebot, das beim 14. jobday auf euch wartet! 

Alle jobday-Teilnehmer*innen sind auch in diesem Heft 
auf den Seiten 22 – 25 aufgelistet. Und da gibt es auch 
verschiedene Fragestellungen, die einem helfen können, 
Wissenswertes und auch Neues zu erfahren. Außerdem ist 
es eine gute Gelegenheit ins Gespräch zu kommen, man 
kann sich Notizen machen, die man dann später noch mit 
anderen vergleicht oder in der Schule bespricht.

Für alle, die noch gar nicht so recht wissen, wohin es be-
ruflich mal gehen soll, für die gibt es einen eigenen Info- 
und Beratungsbereich mit einem Interessenstest von 
AMS und BIZ. So ein Test kann durchaus Ideen und neue 
Anregungen liefern. Tests, Infos und Beratungen gibt es 
auch bei zahlreichen weiteren Ständen – einfach um-
schauen, ausprobieren, fragen.

Parallel zum jobday gibt es von 9.00 bis 10.00 Uhr und von 
11.00 bis 12.00 Uhr auch einen Workshop zum Thema „So 
läuft es bei Vorstellungsgesprächen“ (Hannes Schwarz-
Saal). Anmelden kann man sich dafür direkt beim Stand 
vom Jugendhaus Weiz. (Bitte beachten: für die Work-
shops steht nur eine begrenzte TN-Zahl zu Verfügung.) 

Und für die Eltern gibt es schon am Vorabend, 
am Di., 17.10. 2023 von 18.00 bis 21.00 Uhr 
den traditionellen Eltern-Infoabend (inkl. 
Vortrag um 19.00 Uhr). Der Eintritt ist na-
türlich auch hier frei und alle Eltern (gerne 
auch mit ihren Kindern) sind herzlich willkommen!

Jede Menge Spaß beim jobday und viel Glück beim job-
day-Gewinnspiel wünscht euch das Team von IBI Weiz. 

Eltern-
Infoabend

jobday
18.10.2023
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Thomas Derler (20 Jahre) ist Lehrling beim Landring 
in Weiz. Er ist bereits in den letzten Monaten seiner 

Ausbildung zum Landmaschinentechniker (Lehrzeit 3,5 
Jahre). Und es liegt schon etwas länger zurück, aber er 
erinnert sich, auch mal mit seiner ehemaligen Schule den 
jobday in Weiz besucht zu haben ...

Thomas nützte aber nicht nur den jobday für seine beruf-
liche Orientierung, sondern vor allem die Möglichkeiten 
zum Schnuppern. Möglichst oft und in unterschiedlichen 
Betrieben zu schnuppern, das würde er auch allen Ju-
gendlichen raten. „Es macht einfach einen großen Unter-
schied, von etwas zu lesen, mit jemandem darüber zu reden 
oder wirklich im Betrieb zu stehen und die Arbeit unmittelbar 
zu erleben. Mir hat das sehr geholfen, den richtigen Betrieb 
zu finden“, so Thomas.

Wobei, die Richtung war für ihn recht bald klar. Aufge-
wachsen auf einer Landwirtschaft, wechselte er nach 
der vierten Klasse in der MS Birkfeld in die Fachschule 
Hafendorf (Agrarbildungszentrum). „Da gab es auch ei-
nen Schwerpunkt mit Maschinenbautechnik, das hat mich 
angesprochen. Dass es in diese Richtung geht, war mir auch 
nach den berufspraktischen Tagen schon klar“, beschreibt 
Thomas seinen Weg. Erst nach Abschluss dieser Schule 
begann er mit der Lehre. Dass er, etwas älter als mancher 
Kollege, und vor allem mit einer guten Vorausbildung 
beste Chancen hatte, ist natürlich klar.

Und auch wenn er in der Fachschule schon einiges aus-
probiert und gelernt hat, so hat er doch die Lehre ganz 
von vorne und in vollem Umfang gestartet. Das war der 
Firma, aber auch ihm selbst wichtig - es von Anfang an zu 
lernen, auch die Berufsschule von der ersten Klasse weg.

Und zu lernen gibt es auch einiges. So landet in der Werk-
stätte bei Thomas von klein bis groß so ziemlich alles. 
Vom Rasenmäher oder der Kettensäge bis hin zu den 
ganz großen Traktoren und landwirtschaftlichen Maschi-
nen und Geräten. Jede Reparatur ist eine neue Herausfor-
derung, es gibt viel Abwechslung. Auch Steuerung und 
EDV-Programme sind zunehmend ein Thema.

„Mir macht die Arbeit wirklich Spaß und es passt auch im 
Betrieb gut. Da ist eine tolle Kameradschaft und es gibt zwi-
schendurch eine echte Gaudi – das ist auch wichtig“ meint 
Thomas, der seinen Wunschberuf zweifellos gefunden hat.

4

Die Lehrlingsinitiative IBI Weiz ist eine Interessensge-
meinschaft, die 2007 ins Leben gerufen wurde und 

die sich für eine verstärkte Information und Bewerbung 
der Lehrausbildung in der Region Weiz einsetzt. 
Diese Informationsarbeit erfolgt durch Öffentlichkeits-
arbeit, durch Zusammenkünfte in Arbeitsgruppen und 
mit Veranstaltungen. So gibt es neben dem alljährlichen 
jobday auch immer wieder kleinere Infoveranstaltungen 
rund um das Thema Lehrlingsausbildung. 

Zur Lehrlingsinitiative IBI Weiz (die Abkürzung IBI steht 
übrigens für „Informations- und BeratungsInitiative für 
die duale Lehrlingsausbildung in der Region Weiz“) gehö-
ren: Stadt Weiz (BGM Erwin Eggenreich), Arbeitsmarktser-
vice Weiz (Günther Reitbauer), Wirtschaftskammer Weiz 
(Mag. Andreas Schlemmer), Kammer für Arbeiter und 
Angestellte (Elmar Tuttinger), ÖGB-Region Oststeiermark 
(Astrid Knapp), Polytechnische Schule Weiz (Daniel Schla-
cher). Gerhard Ziegler ist als Projektleiter und Koordinator 
für IBI Weiz tätig.

Nähere Infos zu IBI Weiz gibt es auch unter: 
www.ibi-weiz.at 

IBI Weiz

Die Universitätsdruckerei Klampfer unterstützt 
uns auch heuer wieder mit dem Druck der 

jobday-Plakate. Und auch die vorliegenden job-
news wurden in bester Qualität bei der Drucke-
rei Klampfer in St. Ruprecht an der Raab gedruckt.  
Besten Dank!

Infos zur Firma und den 
Lehrberufen unter: 
www.klampfer-druck.at 

Große und kleine Geräte landen bei Thomas und seinen Kollegen in der Landring-
Werkstatt. Wobei: die Großen sind ihm schon deutlich lieber ...
Foto: Gerhard Ziegler

In der Natur sein, handwerklich arbeiten, Interesse für die Landwirtschaft – für 
Thomas war die Berufswahl recht bald klar. Der Weg dorthin führte ihn über die 
Fachschule in die Lehre.
Foto: Gerhard Ziegler

Lehrlingsinterview mit 
Thomas Derler
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Landring Weiz –  
Lagerhausgenossenschaft & Co KG

An den Standorten Weiz-Gleisdorf-Birkfeld-Passail-
Hirnsdorf gibt’s Angebote für die Lehrberufe Land-
maschinentechnikerIn, Installations- und Gebäu-
detechnikerIn, Einzelhandelskaufmann/frau mit 
den Schwerpunkten Baustoffe, Eisen- und Hartwa-
ren, Gartencenter, Kraftfahrzeuge und Ersatzteile.

Bildungsmessen 
Oststeiermark
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Da gibt’s noch mehr an Information und 
 Beratung! In der Oststeiermark gibt es vier große 
 Bildungsmessen. 

Nach Fürstenfeld (5. und 6.10.2023) und Weiz (17. 
und 18.10.2023) es auch noch die B-BOM in Gleis-
dorf (14. und 15.11.2023) und die Messe in Hartberg 
(17. und 18.11.2023).

Nähere Infos unter: 
oststeiermark.at/2023/09/02/regionale-
bildungsmessen-als-kompass-fuer-die-berufswahl 

Bildungsmessen 

in der Oststeiermark

4

Hoch 
hinaus
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Aktuelle Lehrstellen in Weiz

Großer Bau- Traditionsbetrieb in Weiz sucht ab sofort 
eine_n Zimmerer_in /Zimmereitechniker_in. Lehrzeit: 
4 Jahre. Lehrlingseinkommen: 774,– Euro brutto p. M. 
ADG Nr: 15005291

Baumarkt in Passail stellt ab sofort Einzelhandels-
kaufmann/frau ein. Lehrzeit: 3 Jahre. Lehrlingseinkom-
men: 800,– Euro brutto pro Monat. ADG Nr: 15228314

Ruchfangkehrer-Meisterbetrieb in Passail sucht ab 
sofort eine_n Rauchfangkehrer_in. Lehrzeit: 3 Jahre. 
Lehrlingseinkommen: 656,– Euro brutto pro Monat.
ADG Nr: 15351039

Autohaus in Weiz bildet KFZ Techniker_in – Personen-
kraftwagentechniker_in aus. Lehrzeit: 3,5 Jahre. Lehr-
lingseinkommen im 1. Lehrjahr: 656,– Euro brutto pro 
Monat. ADG Nr: 15518892

Großer Bau- Traditionsbetrieb in Weiz beschäftigt ab 
sofort eine_n Tischlereitechniker_in – Produktion. 
Lehrzeit: 4 Jahre. Lehrlingseinkommen 728,– Euro brutto 
pro Monat. ADG Nr: 15429725

Spezialist in Landtechnik, Forsttechnik und Garten-
technik bildet eine_n Landmaschinenmechaniker_in 
aus. Lehrzeit: 3,5 Jahre. Lehrlingseinkommen im ersten 
Lehrjahr: 800,– Euro brutto pro Monat. ADG Nr: 15384589

Führendes Holzbauunternehmen in Weiz bietet eine 
Lehrstelle als Dachdecker_in und Spengler_in. Lehr-
zeit: 4 Jahre. Lehrlingseinkommen: 988,– Euro brutto pro 
Monat. ADG Nr: 15005256

Elektrotechnikunternehmen mit Sitz in Gasen sucht 
ab sofort Elektrotechniker_in.  Lehrzeit: 3,5 Jahre. Lehr-
lingseinkommen: 726,– Euro  brutto pro Monat.
ADG Nr: 15008680

Hörgerätestudio in Passail bildet eine_n Hörgeräte-
akustiker_in aus. Lehrzeit: 3 Jahre.  Lehrlingseinkom-
men im ersten Lehrjahr: 726,– Euro brutto pro Monat.
ADG Nr: 14744884

International tätiges Unternehmen in der Energie-
wirtschaft vergibt eine Lehrstelle als Betriebslogis-
tiker_in. Lehrzeit: 3 Jahre. Lehrlingseinkommen: 700,–  
Euro brutto pro Monat. ADG Nr: 15568161

Mehrfach ausgezeichnetes Hotel im Almenland bil-
det Hotel-und Gastgewerbeassistent_innen aus. 
Lehrzeit: 3 Jahre. Lehrlingseinkommen im ersten Lehr-
jahr: 815,– Euro brutto pro Monat. ADG Nr: 14854720

Zimmereibetrieb in der Nähe von Weiz sucht Lehrlin-
ge im Bereich Zimmerei. Lehrzeit: 3 Jahre. Lehrlingsein-
kommen: 726,– Euro brutto pro Monat. ADG Nr: 14996435

Großes Trockenbauunternehmen in Passail nimmt ab 
sofort einen Lehrling als Stuckateur_in  und Trocken-
ausbauer_in auf. Lehrzeit: 3 Jahre. Lehrlingseinkommen: 
932,– Euro brutto pro Monat. ADG Nr: 15566649

Internationales Handelsunternehmen sucht für sei-
nen Standort in Weiz eine_n Einzelhandelskauffrau_
mann. Lehrzeit: 3 Jahre. Lehrlingseinkommen: 900,– Euro 
brutto pro Monat. ADG Nr:15526518

Biologischer Supermarkt im Herzen von  Weiz sucht 
Einzelhandelskaufleute für den Lebensmittelbe-
reich. Lehrzeit: 3 Jahre. Lehrlingseinkommen im ersten 
Lehrjahr:  800,– Euro brutto pro Monat. ADG Nr: 15626640

Weltweit in der Energietechnik tätiges Unternehmen 
bildet Elektrotechniker-Energietechniker-Lehrlinge 
aus. Lehrzeit: 3,5 Jahre. Lehrlingseinkommen im ersten 
Lehrjahr: 1.000,– Euro brutto pro Monat. ADG Nr: 14991470

Freileitungsspezialist in Weiz bietet eine Lehrstelle 
als Metalltechniker_in. Lehrzeit: 3,5 Jahre. Lehrlingsein-
kommen: 726,– Euro brutto pro Monat. ADG Nr: 14920110

Dies ist nur ein Auszug der momentan beim AMS Weiz 
und AMS Gleisdorf gemeldeten offenen Lehrstellen. Es 
gibt da natürlich noch mehr und weitere. Nähere Infos 
dazu gerne auch beim AMS-Infostand am jobday!  

Bewerbungstraining  
So lauft es bei Vorstellungsgesprachen

Mag.a Margit Ferstl ist langjährige Mitarbeiterin im 
Jugendhaus Weiz und u.a. zuständig für Persön-

lichkeitsbildung. Sie hat schon viele Beratungen und Trai-
nings zum Thema Bewerbung und Vorstellunggespräche 
durchgeführt.

Beim jobday 2023 wird sie einen Workshop genau zu die-
sem Thema anbieten: worauf ist bei einem Vorstellungs-
gespräch zu achten, was gilt es zu bedenken, wie gelingt 
das Gespräch, was sollte keinesfalls passieren … 

Eine gute Gelegenheit, sich auf solche 
Anlässe und  Termine vorzubereiten.  

Die Workshops finden am Mi., 18.10.2023 im 
Kunsthaus/Hannes Schwarz-Saal, einmal von 9.00 
bis 10.00 Uhr und einmal von 11.00 bis 12.00 Uhr 
statt. Schulklassen werden um rechtzeitige Anmel-
dung ersucht, unter margit.ferstl@area52.weiz.at 
(begrenzte TN-Zahl!).
Treffpunkt für die Workshops ist beim jobday, beim 
Info stand des Jugendhauses, 15 Minuten vor 
Workshop- Beginn. Die Teilnahme ist kostenlos. 

Sämtliche 
Lehrstellen 
gibt’s auch 

in der 
AMS-Job-App!

DAYSDAYS
KIDDIESKIDDIES

JUGENDHAUS Weiz

Di. 13:00 - 17:00 Uhr
Mi. 13:00 - 17:00 Uhr

9 bis 12 Jahre 12 bis 21 Jahre

Do. 14:00 - 19:00 Uhr
Fr. 14:00 - 20:00 Uhr
Sa. 15:00 - 19:00 Uhr

Mo. 12:30 - 14:30 Uhr
Mo. 12:30 - 14:30 Uhr

HOUSEHOUSE
OPENOPEN

Learning
point

Learning
point
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Die Lehre in 
konkreten Zahlen

Steiermark auf Platz 4
Nach Oberösterreich (22.678), Wien (17.697) und Nieder-
österreich (17.412) liegt die Steiermark mit 15.275 Lehrlin-
gen an guter vierter Stelle.
Bereits etwas zurück: Tirol (10.408), Salzburg (7.981), Kärn-
ten (7.331), Vorarlberg (6.756) und Burgenland (2.547). 
Insgesamt gab es demnach 2022 in Österreich 108.085 
Lehrlinge.

Wieder mehr Lehranfänger
2022 haben 42,8 % aller 15-jährigen in der Steiermark 
eine Lehre begonnen. 2021, also im Jahr davor waren es 
42,4 %.

Die häufigsten Lehrberufe
Von den insgesamt 4.965 weiblichen Lehrlingen in der Stei-
ermark sind 1.064 im Einzelhandel, 480 im Büro und 279 im 
Friseur-Bereich. An vierter Stelle mit 263: die Metalltechni-
kerinnen.
Bei den 10.310 männlichen Lehrlingen sind 1.664 in der 
Metalltechnik, 1.438 in der Elektrotechnik und 1.151 in der 
KFZ-Technik. Der Installations- und Gebäudetechniker liegt 
mit 634 an fünfter Stelle.

Weiz unter den Top 3
Die meisten Lehrlinge gibt es auch 2022 natürlich wieder 
in Graz (3.690). Am zweiten Platz liegt Graz-Umgebung 
(1.525) und an dritter Stelle folgt schon Weiz mit 1.450 
Lehrlingen (2021 waren es 1.393). Weiz liegt also noch 
vor den großen Bezirken Bruck-Mürzzuschlag (1.243), 
Hartberg-Fürstenfeld (1.215) oder Liezen (1.105). Auf den 
Rängen dahinter: Murtal (983), Südoststeiermark (929), 
Leibnitz (921), Deutschlandsberg (731), Leoben (709), 
Voitsberg (490) und Murau (284).

Mehr Burschen als Mädchen
Von den insgesamt 15.275 Lehrlingen in der Steiermark 
sind 10.310 Burschen – aber nur 4.965 Mädchen. Im Bezirk 
Weiz sind es 2022 von insgesamt 1.450 Lehrlingen 1.019 
Burschen und 431 Mädchen.

Insgesamt 431 Lehrbetriebe vor Ort
Über https://lehrbetriebsuebersicht.wko.at kann man 
sich alle Lehrberufe im Bezirk Weiz raussuchen, auch ge-
filtert nach Lehrberufen, Postleitzahl usw. – reinschauen 
lohnt sich.  

Deine junge 
Stadt Weiz

Food & Design Markt, Baywatchparty, Skatecontest, 
Konzerte, Sportveranstaltungen, Ausflüge und vie-

les mehr. Wir sorgen für abwechslungsreiches Programm 
für dich! 
Du möchtest auch wissen, wann und wo die nächste Sau-
se stattfindet? Folge uns einfach auf Facebook und Insta-
gram unter „Junge Stadt Weiz“ oder besuche uns direkt 
auf unserer Website unter: www.weiz-jugend.at  
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DID YOU KNOW? Du bist Weizer*in und besitzt ein 
Busticket oder machst bzw. hast einen B-Führer-
schein? Dann hol dir beim Stadtservice Weiz bares 
Geld zurück:
- TOP-Ticket-Zuschuss
- Zuschuss Fahrsicherheitstraining

HEARD ABOUT? Wir veranstalten nicht nur coole 
Feten, sondern auch nice Gewinnspiele auf unseren 
Social-Media-Kanälen. Also unbedingt alle Kanäle 
abonnieren und beim nächsten Gewinnspiel mit et-
was Glück gleich gewinnen! 

SEE YOU THERE! Ein paar Eckpunkte für 2024 ste-
hen schon, also wir sehen uns spätestens beim  
fetzig.  Food & Design Markt, beim Vintage Bazaar, 
der Baywatchparty, dem Skatecontest oder gerne 
auch zum Reinschnuppern als Ferialpraktikant*in im 
Sommer.

Stadt Weiz – Junge Stadt Weiz
jungestadt@weiz.at, 03172 / 2319 - 281

„Was willst du einmal werden, wenn du groß bist?“
„Ich werde ein Star!“
„Träum weiter …“

Ja warum eigentlich nicht? Ist es eine verrückte Idee, ei-
nen ungewöhnlichen Traumberuf und große Ziele zu 

haben? Feuerwehrfrau/mann oder Fußballer*in werden 
zu wollen? Etwas Neues zu erfinden oder zu bauen?
Was wären wir ohne Ziele und Träume? Wahrscheinlich 
würden wir noch in ungemütlichen Steinzeithöhlen sit-
zen und im Winter frieren. Was wir brauchen, sind neue 
Ideen und Menschen, die ihre Begabungen im Beruf ein-
setzen können. 
Oft ist es gar nicht so leicht herauszufinden, welche Aus-
bildung dafür die richtige ist. Wo sind die eigenen Bega-
bungen und Interessen? Welche Berufe passen dazu? Da 
ist es wichtig, sich daran zu erinnern, was die eigenen 
Stärken sind und wohin die Reise gehen könnte!
„Was will ich eigentlich wirklich einmal werden?“
Also vielleicht doch einmal einfach „Tagträumen“? Im 
Englischen gibt es dazu die treffende Phrase „the spirit 
walks away“.  Und es kann ja auch etwas Cooles sein – sich 
vorzustellen, welche Möglichkeiten es gibt und was man 
gerne tun möchte.
Träume und Ziele sind das eine, aber noch besser ist es, 
wenn man sie auch umsetzt. Dafür sind oft viele Schrit-
te notwendig. Vielleicht ändert sich auch unterwegs die 
Richtung oder es entstehen neue Ziele? Aber was ist der 
beste Beginn?
Eine Ausbildung, die zu den eigenen Fähigkeiten und In-
teressen passt, ist auf jeden Fall der beste Start. Sich am 
jobday in Weiz zu informieren, welche Möglichkeiten es 
gibt, ist ein wichtiger Schritt in Richtung Traumberuf und 
eine gute Gelegenheit, um aus seinen Träumen konkrete 
Ziele werden zu lassen!
Ich wünsche allen Mut und Ausdauer, um die eigenen 
Ziele zu verfolgen und wünsche viel Erfolg bei allen Ent-
scheidungen zur Ausbildungswahl!

Petra Hofer, BerufsFindungsBegleitung Weiz,
petra.hofer@stvg.com 

SCHRITTE ZUM TRAUMBERUF:
• Was ist mein Traumberuf?
• Welche Fähigkeiten sind dafür notwendig?
• Was sind meine eigenen Interessen/Fähigkeiten?
-> Je besser sich die eigenen Fähigkeiten mit den 
Anforderungen meines Traumberufes überschneiden, 
desto erfolgreicher werde ich sein!

Berufsorientierung
beim BFB Weiz

Wir suchen 
Lehrlinge
für Weiz.

Informiere 
dich jetzt!
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Lara O., Lehrlinge-steiermark.com/lehre
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Die Suche nach dem perfekten Job kann eine aufre-
gende Reise sein – und ein entscheidender erster 

Schritt ist die Erstellung deiner Bewerbungsunterlagen. 
Neben einem großartigen Lebenslauf und einem über-
zeugenden Anschreiben spielt dein Bewerbungsfoto eine 
wichtige Rolle. Hier sind einige Tipps, wie du sicherstellen 
kannst, dass dein Foto positiv auffällt und dich von deiner 
besten Seite zeigt.

Kleidung: Wähle weise
Vermeide zu grelle Farben und große Muster und Schrif-
ten. Wähle lieber neutrale Töne oder einfärbige Outfits. 
Große Drucke und Muster können von deinem Gesicht 
ablenken oder eine falsche Botschaft senden.

NO-GOs: Vermeide diese Fehler
Trage keine schmutzige oder verknitterte Kleidung. Ein 
zu großer Ausschnitt, Trägershirts oder Crop-Tops sind 
ebenfalls ungeeignet. Sonnenbrillen und Kappen sollten 
auf dem Bewerbungsfoto vermieden werden, da sie dein 
Gesicht verdecken. Kapuzenpullis können unprofessio-
nell wirken.

Schmuck: Weniger ist mehr
Ein paar schlichte Accessoires können deinen Look un-
terstreichen, aber überlade dich nicht mit Schmuck. Pier-
cings und Tattoos sind in Ordnung, wenn du sie auch bei 
einem Bewerbungsgespräch zeigen würdest.
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Dein Bewerbungsfoto  
Der erste Eindruck zahlt

Haare und Makeup: Deine persönliche Note
Gepflegte Haare sind ein Muss. Wasche und style sie vor 
dem Foto. Auch bei Makeup gilt: Weniger ist oft mehr. 

Weitere Tipps rund um das Bewerbungsverfahren sowie 
eine kostenlose Checkliste für dein Bewerbungsfoto fin-
dest du auf der Website von LOGO jugendmanagement!  

TIPP: Bei LOGO jugendmanage-
ment kannst du auch ein kosten-
loses Bewerbungsfoto von einem 
Profi-Fotografen anfertigen lassen. 

Weitere Infos findest du hier:
https://www.logo.at/bewerbungsfoto

Das verflixte letzte Pflichtschuljahr!
Nur die Polytechnische Schule ermöglicht durch 

kaufmännische, gesundheitsorientierte, kreative und 
technische Fachbereiche eine so breit gefächerte Orien-
tierung unter einem Dach. Sie bietet eine Ausbildung, die 
optimal auf den Einstieg ins Berufsleben ausgerichtet ist. 
Wenn du einen positiven Abschluss schaffst, ist dir eine 
fast 100%ige Lehrstellenvermittlung garantiert.

Was interessiert dich?
Im POLY kannst du deine Stärken herausfinden und nach 
entsprechenden Berufsfeldern und Lehrberufen, die für 
dich passen, suchen. Manche haben zum Beispiel eine 
Vorliebe für technische Gadgets, andere für das Organi-
sieren von Partys und du hast vielleicht eine Begabung, 
mit Menschen zu reden … alles, was dir Freude macht, ist 
ein Schlüssel zur richtigen beruflichen Entscheidung. 

Definitiv eine Welt voller Chancen und Vorteile!
Die Lehrlingsstatistik der WKO zeigt, dass die drei 

am häufigsten gewählten Lehrberufe bei Frauen Einzel-
handel, Bürokauffrau und Friseurin sind. Wenige weib-
liche Lehrlinge wählen einen Beruf in Metall & Technik, 
obwohl es hier ebenfalls viele Chancen und Vorteile für 
junge Frauen gibt. Die Berufswahl beeinflusst das spätere 
Einkommen. Die Lohnniveaus in den von Frauen bevor-
zugt gewählten Bereichen sind niedriger als in technikdo-
minierten Wirtschaftszweigen. 

Als junge Frau in die  
Metall  und Technikbranche

Moderne Technologien und dynamisches Umfeld
Technische Berufe sind heute nicht mehr so außerge-
wöhnlich körperlich belastend wie früher. Man arbeitet 
viel mehr mit dem Computer oder an modernen Maschi-
nen und Geräten und die körperlich anstrengenden Tätig-
keiten sind meist auf ein Minimum reduziert. Technisch 
versierte Fachkräfte, wie Metalltechnikerinnen, Mechat-
ronikerinnen, Technische Zeichnerinnen oder Konstruk-
teurinnen sind gefragt wie nie und werden entsprechend 
gut bezahlt. 

Beruf nach Stärken und Talenten wählen
Die verschiedenen Lehrberufe in Metall & Technik erfor-
dern unterschiedliche Talente und Skills. Es gibt viele jun-
ge Frauen, die eine Leidenschaft für Technik, Mechanik 
oder das Erschaffen von Dingen haben. Man braucht Kre-
ativität, Selbständigkeit, Genauigkeit und Kommunika-
tionsfähigkeit. Diese Begabungen kann jede Frau sowie 
auch jeder Mann haben, man muss sie nur erkennen und 
fördern. 

Die Region Oststeiermark zum Leben und Arbeiten
Wusstet ihr, dass 11% aller beschäftigten Menschen der 
Oststeiermark in der Metall- & Technikbranche arbeiten? 
Über 400 Betriebe zählt diese Branche alleine in unserer 
Region. Diese Betriebe in der Oststeiermark bieten die 
Möglichkeit, an herausfordernden Projekten zu arbei-
ten, neue Technologien zu erforschen und innovative 
Lösungen zu entwickeln. Ein vielseitiges Aufgabenfeld, 
Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen für 
interessierte Frauen sind in dieser Branche in der Region 
Oststeiermark garantiert.  

Informiert euch beim jobday23 in Weiz über Lehr-
berufe in Metall & Technik beim Messestand „Me-
tall & Technik Cluster Oststeiermark“. 

www.oststeiermark.at/metallcluster

PTS Weiz  eine Schule mit  
vielen Moglichkeiten

Nutze die zahlreichen Praxistage und mache den  
Realitätscheck!
Du lernst berufliche Abläufe kennen und die Erfahrungen 
helfen dir festzustellen, ob deine Vorstellungen sich mit 
dem Berufsalltag decken.

Die PTS unterstützt dich optimal bei der Vorbereitung!
Sie ist deine Schnittstelle zwischen Schule und Beruf. 
• In der Orientierungsphase lernst du alle Bereiche der 

Wirtschaft und viele Ausbildungsbetriebe kennen. Und: 
Auch die Erfahrung, dass dir etwas gar nicht gefällt, ist 
wichtig für die richtige Berufswahl!

• Nach einigen Wochen entscheidest du dich für einen 
Fachbereich – fast die Hälfte deiner gesamten Wochen-
stunden lernst du dort vieles, was du im späteren Lehr-
betrieb und in der Berufsschule brauchen wirst – prak-
tisch und theoretisch. 
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Wir sind  dein kompetenter Ansprechpartner in Sachen Beruf und Ausbildung 

Die Österreichische Gewerkschaftsjugend ist die größte politische Jugendorganisation Österreichs.

FOLLOW US!

@oegj.at

@oegj.at

@oegj

OEGJonline

@oegj.at

Für eine gute Ausbildung 
   & faire Entlohnung!

oegj.stmk@oegb.at | 0316/7071-221

Der Einstieg in die Lehre ist auch der Beginn eines  
neuen Kapitels für einen jungen Menschen. Als  

Jugendlicher kommt man endlich in den Genuss, sein  
eigenes Geld zu verdienen, sowie selbstständiger und  
unabhängiger zu werden. Die Lehrlingsausbildung er-
folgt in Österreich im "dualen System" und es gibt ca. 200 
unterschiedliche, spannende Lehrberufe. Für die Lehrbe-
rufe wird das Wissen im Lehrbetrieb und in der Berufs-
schule vermittelt. Wir als Österreichische Gewerkschafts-
jugend (kurz ÖGJ) machen uns seit jeher für eine gute 
Lehrlingsausbildung in Österreich stark. Die ÖGJ ist die 
größte überparteiliche Jugendorganisation Österreichs 
und kümmert sich um die Rechte von Jugendlichen in Sa-
chen Beruf und Ausbildung. Wir vertreten also in erster Li-
nie die Interessen von Lehrlingen und sind diejenigen, die 
dich bei Verhandlungen mit den Arbeitgebern vertreten. 
Vor allem Urlaubs- und Weihnachtsgeld wurden als gro-
ße Errungenschaft erkämpft und werden jährlich vertei-
digt. Außerdem bieten wir auch ein breites Bildungs- und 
Freizeitangebot für Jugendliche an. Wenn auch du eine 
starke Vertretung in der Arbeitswelt haben willst und Teil 
unserer großen Gemeinschaft werden willst, dann melde 
dich bei uns, denn nur gemeinsam sind wir stark. 

Nähere Infos unter: 
www.oegj-stmk.at oder facebook.at/oegjsteiermark

Deine Stimme in 
der Lehre  OGJ

• Ein weiterer Schwerpunkt am POLY umfasst die Persön-
lichkeitsstärkung, die Lebensvorbereitung beziehungs-
weise die Vertiefung der Allgemeinbildung. 

Die Polytechnische Schule Weiz kooperiert intensiv 
mit der regionalen Wirtschaft: Das wöchentliche Erle-
ben der konkreten Arbeitssituation und die professionel-
le Betreuung bieten den Jugendlichen eine gute Orien-
tierung und wie folgende Aussagen bestätigen, sind die 
Absolventinnen und Absolventen davon überzeugt, dass 
der Besuch der PTS eine richtige Entscheidung war:

„Ich wollte schon immer einen praktischen Beruf erlernen, 
also war das Poly die logische Wahl.“ (Moritz)

„Die PTS war die beste Vorbereitung für meine Lehre.“ 
(Florian)

„Ich wollte so schnell wie möglich mein eigenes Geld verdie-
nen und eine Lehrstelle in meinem Wohnort haben.“ (Lea)

„Ich bin viel selbstsicherer und selbstständiger geworden 
durch das Schnuppern.“ (Bernhard)

„Die Polytechnische Schule hat mir geholfen, meine Stärken 
zu erkennen und den richtigen Beruf zu wählen.“ (Lukas)

„Ich wollte meine Noten verbessern und dann mein eigenes 
Geld verdienen.“ (Lisa)

Appell an die Mädels: Traut euch ran an die Technik!
Bürokauffrau, Friseurin … oder doch Elektrotechnikerin?
Um jungen Frauen diese schwierige Entscheidung zu er-
leichtern und die Scheu vor dem Einstieg in handwerk-
lich-technische Bereiche zu nehmen, fördert die PTS alle 
interessierten Mädchen. Etliche weibliche Lehrlinge in 
technischen Berufen zählen zu den erfolgreichsten ihres 
Lehrgangs. Also: Seid mutig und probiert Unbekanntes 
aus! 

Schulleiter Daniel Schlacher, PTS Weiz

PTS Gleisdorf  Vorbereitung auf  
eine Karriere mit Lehre

Um dem Fachkräftemangel entgegenzuwirken, ist 
eine regionale Lehrlingsausbildung wichtig. Die 

Grundlagen dafür werden in der Polytechnischen Schule  
gelegt. Die PTS Gleisdorf ist die Schnittstelle für eine  
Karriere mit Lehre, durch die bestens funktionieren-
de Vernetzung mit den verschiedensten Firmen, seien 
es Firmenbesuche vor Ort, Firmenpräsentationen oder 
Workshops mit Lehrlingen an der Schule. Nach einer Ori-
entierungsphase spezialisieren sich die Schüler*innen 
und versuchen in berufspraktischen Wochen sowie bei 
Praxistagen, in die Arbeit erstmals „hineinzuschnuppern“. 
In einem sehr gut eingerichteten Schulhaus mit allen 
Werkstätten und digitalen Voraussetzungen werden die 
Jugendlichen bestens auf ihren Berufsweg vorbereitet. 
Unsere Firmen im Bezirk Weiz setzen alles daran, um gute 
Fachkräfte für die Zukunft selbst auszubilden und auch 
zu behalten. Viele Führungskräfte stammen aus dem ei-
genen Nachwuchs, worauf man stolz sein kann. 

Dir. Albert Walter, PTS Gleisdorf
PTS Gleisdorf bei Strobl Bau - Holzbau GmbH
Foto: ©PTS Gleisdorf

www.strobl.at/
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Anmerkung: 
Bei den Beiträgen im jobnews werden zumeist 
Formulierungen für Mädchen und Burschen verwendet. 
Aber auch in jenen Beiträgen, in denen nicht explizit beide 
Geschlechter erwähnt werden, sind selbstverständlich immer 
Mädchen und Burschen gleichermaßen gemeint.
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Jobrotation, Mobilitätsbonus, Lehrlingsprämien, 
Teamevents und eine Abschlussreise nach Schwe-

den erwarten dich bei Winkelbauer - dem führenden 
Verarbeiter von härtestem Stahl.

Mit einer Lehre bei Winkelbauer legst du nicht nur den 
richtigen Grundstein für deine erfolgreiche Zukunft. Du 
absolvierst deine Lehre in einem familiengeführten Be-
trieb, der in den letzten Jahren sehr stark in den Ausbau 
des Standorts investiert hat. Das bedeutet für dich, du 
arbeitest an den neuesten Schweißrobotern und 5-Achs-
Fräs Bearbeitungszentren auf dem Markt und erlernst von 
langjährigen kompetenten Fachkräften die Verarbeitung 
von hoch verschleißfesten Stählen.

Bei Winkelbauer stellst du Anbaugeräte für Baumaschi-
nen wie Baggerlöffel und Radladerschaufeln her, die in 
ganz Österreich und auch auf internationalen Baustellen 
wie in Dubai zum Einsatz kommen. Hochverschleißfes-
te Komponenten werden unter anderem für Recycling 
von mineralischen, biogenen und metallischen Rohstof-
fen hergestellt sowie für die Gewinnung, Forstindustrie 
und Fahrzeugbau. Das innovative Unternehmen hat sei-
nen Firmenstandort in Anger und bildet seit Jahrzenten 

Deine Lehre mit ZukunftsPOWER...

Lehrlinge aus. Auch heuer werden wieder Lehrstellen in  
folgenden Lehrberufen vergeben:

• Metalltechnik: Stahlbautechnik/Schweißtechnik
• Metalltechnik: Zerspanungstechnik
• Land- und Baumaschinentechnik, 

Schwerpunkt Baumaschinentechnik
• Konstruktion, Schwerpunkt Maschinenbautechnik
• Lackiertechnik
• Betriebslogistikkauffrau/-mann
• Bürokauffrau/-mann

Überzeuge dich selbst und vereinbare ganz einfach 
einen Schnuppertermin bei Johannes Burger –  
T. 03175 / 7110 – 255 

ZukunftsPOWER – 
in diesem Video zeigen wir dir 
deine Karrieremöglichkeiten bei 
Winkelbauer.  

Die Lehre ist in der LIEB Gruppe seit jeher ein 
wichtiger Erfolgsfaktor. 

Es werden die Führungskräfte der Zukunft ausgebildet  
– denn sowohl bei der LIEB BAU WEIZ also auch bei  
hagebau oder SPORT 2000 Lieb Markt ist es das Ziel, allen 
Lehrlingen auch nach der Lehre eine sichere Zukunft im 
Unternehmen zu ermöglichen. 

Eine besondere Freude ist es daher, wenn beim jährlichen 
Lehrlingstag nahezu alle Lehrlinge zusammenkommen, 
um einen gemeinsamen Tag zu verbringen und auch ihre 
Lehrlingsprämien von der Geschäftsführung entgegen zu 
nehmen. 

In diesem Jahr führte der Weg nach Hartberg zur haus-
eigenen umgebauten und erweiterten Fertighaus-Pro-
duktion samt Führung. Danach wartete ein spannender 
Vortrag der österreichischen Nationalbank, bevor man 
sich am Nachmittag bei einem Fun-Programm beim Heu-
rigenstadl Ehrenhöfer die Landmatura sicherte und bei 
einer gemütlichen Jause den Tag ausklingeln ließ. 

Voller Einsatz beim LIEB Lehrlingstag

Für alle anwesenden Lehrlinge waren die Schnuppertage 
der Einstieg in ihre Karriere bei Lieb und auch in diesem 
Herbst gibt es wieder jederzeit die Möglichkeit, in einem 
der 13 unterschiedlichen Lehrberufe Schnuppertage zu 
absolvieren und die Berufe und Kolleg*innen näher ken-
nen zu lernen. 

Mehr Informationen unter lieb.at/lehre 
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Lehrberufe bei LIEB: 

 – BetonbauerIn 

 – ElektrotechnikerIn

 – FliesenlegerIn

 – HochbauerIn

 – TischlerIn/TischlereitechnikerIn

 – TrockenausbauerIn

 – ZimmererIn/ZimmereitechnikerIn

 – BaustofffachberaterIn

 – Einzelhandelskaufmann/frau

 – Gartencenterkaufmann/frau

 – SportartikelverkäuferIn

 – Bautechnische/r ZeichnerIn

 – Bürokaufmann/frau

UNSERE HELDEN VON MORGEN!

Alle Infos unter www.lieb.at/lehre

Lehre bei  
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PANTHER-KARRIEREN
• Maschinenbau- & Elektrotechniker:in
• Gleisbautechniker:in
• Fahrdienstleiter:in
• Mitarbeiter:in in der Terminaldisposition

• Triebfahrzeugführer:in im Personenverkehr
• Buslenker:in
• Fahrzeugmanager:in
• Sicherheitsmanager:in

• Triebfahrzeugführer:in im Güterverkehr
• Wagenmeister:in
• Mitarbeiter:in Planung & Vertrieb (Sales Management)

Eggenberger Straße 20 | 8020 Graz
Tel: +43-316-812581-0 | Fax: +43-316-812581-81
office@stlb.at | office@steiermarkbahn.at

                   www.steiermarkbahn.at

ENTDECKE DIE VIELFÄLTIGEN

UND VIELES MEHR. 
INFORMIERE DICH JETZT AUF

Wer sich bei einem der vielen jobday-
Stände ausführlich informiert und 
auf diese Weise Punkte sammelt, 
wird belohnt. Unter all den vollständig 
beklebten und ausgefüllten Gewinnkarten 
werden tolle Preise verlost.

TOLLE PREISE FÜR DICH! 
Diesmal gibt es nicht irgendwas zu gewinnen – 
IBI Weiz möchte dir einen Zuschuss für einen lang-
gehegten Wunsch geben! Also, egal ob Notebook, 
Handy oder cooles Outfi t – wir helfen dir, deinen 
Wunsch zu erfüllen. 
1. Preis mit 150 Euro*
2. Preis mit 100 Euro*
3. Preis mit 50 Euro*

Es zahlt sich also doppelt aus, mitzumachen: mit 
jeder Menge Infos für deinen künftigen Lehrberuf 
und der Chance auf einen tollen Preis.

Gewinnkarten beim Eingang, beim IBI-Infostand 
einwerfen und gewinnen!

Bewirb dich jetzt unter:  
lehre.weiz@siemens-energy.com

Mach deine Lehre bei  
Siemens Energy. 
siemens-energy.com/ausbildung-austria

Leistungs- 
Prämien

Lehre mit  
Matura

Seminare, Lehr- 
abschlussfahrt

Mit

Power
 in deine 

    Zukunft. 
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Die Mobilität der Zukunft mitgestalten und neue Fahrzeugkonzepte auf die Straße 
bringen, die auch deine Mitarbeit in sich tragen – mit einer Lehre bei Magna 
schaffst du dafür die optimalen Voraussetzungen. Lerne von den Besten und 
werde selbst eine/r der Besten.

An unseren Magna-Standorten bilden wir ab Herbst 2024 wieder FacharbeiterInnen  
von morgen aus.

Lehrstellenangebot bei Magna:

• ElektrotechnikerIn 
• MechatronikerIn 
• ZerspanungstechnikerIn 
• WerkstofftechnikerIn 
• FertigungsmesstechnikerIn 
• KunststoffverfahrenstechnikerIn 
• MaschinenbautechnikerIn 
• ProzesstechnikerIn 
• IT-TechnikerIn 
• WerkzeugbautechnikerIn 
• Industriekaufmann / Industriekauffrau

Die monatliche Lehrlingsentschädigung im  
1. Lehrjahr beträgt lt. Kollektivvertrag  
€ 900,00 (Stand 11/2022)  
 
Kontakt:

AUTECA, Weiz 
Corinna Polly, Tel.: +43 (0) 3172/ 5100-0, corinna.polly@magna.com

ENERGY STORAGE SYSTEMS, Weiz und Sinabelkirchen 
Andrea Lux, Tel.: +43 (0) 3172 / 5900-0, andrea.lux@magna.com

HEAVY STAMPING, Albersdorf, Christina Stockner,  
Tel.: +43 (0) 3112 / 808-0, christina.stockner@magna.com

PRESSTEC, Weiz, Karina Spielhofer,  
Tel.: +43 (0) 3172 / 6100-0, karina.spielhofer@magna.com 

Weitere Informationen  
findest du auf lehre.magna.at 

Wir freuen uns 
auf deine 
Online-Bewerbung!

Komm in unser Team und werde ein Magna Young Talent.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II Mühlenbau II Maschinenbau II Anlagenbau II Lasertechnik 

LLeehhrrlliinnggee  MMeettaalllltteecchhnniikk  ((mm//ww//xx))  
Ab Sommer 2024 suchen wir: 

KKaarrll  BBiinnddeerr  GGmmbbHH  &&  CCoo  KKGG  

Unterfladnitz 8, 8181 St.Ruprecht/Raab 
Tel.: 03178 2331 

bewerbung@muehlenbaubinder.at 
www.muehlenbaubinder.at 

Leistungsprämien familiäres Umfeld regionaler Fachbetrieb 

Wir suchen ab März 
bis Sommer 2024:

für den Lehrberuf  
Elektrotechnik
mit Hauptmodul Automatisierungs- 
und Prozessleittechnik (H4)

BT-Anlagenbau GmbH & Co.KG
Ludersdorf 175, 8200 Gleisdorf
Tel.: +43 3112 5580
www.bt-anlagenbau.at

für den Lehrberuf
Installations- und 
Gebäudetechnik

Lehrlingsentschädigung 1. LJ: 
€ 850,-- (brutto, monatlich)
 
Sende deine Bewerbung mit Foto an:
personal@bt-anlagenbau.at

2 LEHRLINGE 
(m/w/d) 

1 LEHRLING 
(m/w/d) 

KONTAKT

Besuche 
BT-Anlagenbau beim 

JOBDAY 
2023 

am Mi., den 18.10.2023 

im Kunsthaus in Weiz!
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Ich 

will
meine 

Zukunft
 
mitgestalten.

Bewirb dich jetzt unter:  
lehre.weiz@siemens-energy.com

Mach deine Lehre bei  
Siemens Energy. 
siemens-energy.com/ausbildung-austria

Leistungs- 
Prämien

Lehre mit  
Matura

Seminare, Lehr- 
abschlussfahrt

Wege zu deiner  
Ausbildung3

alwera-gruppe.at/lehrlinge/

MASCHINENBAU

KONSTRUKTION

BÜROKAUFFRAU/-MANN

Viertelfeistritz · W/M/D

Viertelfeistritz · W/M/D

Wollsdorf · W/M/D

Deine Bewerbung:
Auf der Homepage www.willingshofer.com findest du noch 
viele weitere Informationen zum Unternehmen und zu den 
angebotenen Lehrstellen.
Bewerbung per E-Mail: a.feichtenhofer@willingshofer.com

$ !

• Metalltechniker/in  
mit den Hauptmodulen:  
 - Maschinenbautechnik 
 - Metallbau- und Blechtechnik 
 - Stahlbautechnik 
 - Schweißtechnik 
 - Zerspanungstechnik 

• Konstrukteur/in  
für Maschinenbautechnik 

• Technische/r Zeichner/in 

• Bürokauffrau/Bürokaufmann

Starte  
DEINE  LEHRE

mit ZUKUNFT

WILLINGSHOFER GesmbH
Sondermaschinenbau & Lohnfertigung
Birkfelderstraße 24, 8616 Gasen
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Name     Schule     Klasse

Welche der folgenden Info- und Beratungseinrichtungen hast du am „jobday 23“ persönlich besucht? Bitte ankreuzen:

INFO- UND BERATUNGSSTELLEN

A

INFOSTAND – IBI Weiz 
Mit allen Infos zum jobday, mit den jobnews 
(inkl. Aussteller*innen-Liste) und jobday-Gewinnspiel

WKO - Wirtschaftskammer Weiz  
Infos zu allen Lehrberufen, Auflistung aller 
Lehrbetriebe im Bezirk Weiz

WIFI Süd + Talentcenter der WKO Steiermark
Infos zu Lehre mit Matura/Berufsmatura, zu den 
regionalen Kursangeboten und zu den Angeboten 
des Talentcenters

AK – Arbeiterkammer Weiz 
Info und Beratung zum Lehrlingseinkommen, zu 
Berufsbildern und über gesetzliche Vorschriften

ÖGB – Region Oststeiermark 
Allgemeine Informationen zu den Lehrberufen 
sowie zu Arbeits- und Sozialrecht

AMS - Arbeitsmarktservice Weiz 
Info und Beratung zu offenen Lehrstellen, Tipps zum 
Suchen, Vorstellen und Bewerben

BIZ – Berufsinformationszentrum 
Interessenstest am PC, Auswertung und individuelle 
Beratung, Infomaterial zu allen Lehrberufen

Polytechnische Schule Weiz –  
Die Berufsvorbereitungsschule 
Die Schule als Sprungbrett in die Berufswelt – alle 
Infos zur Schule und den speziellen Angeboten 

LOGO Jugendmanagement  
Informationen zu allen jugendrelevanten Themen, 
Berufs- und Bildungsorientierung, Infos zur Lehre

Chance B – Arbeitsvermittlung
Allgemeine Berufsberatung, Jugendcoaching, 
Berufsausbildungs- und Arbeitsassistenz, 
Jobcoaching 
 
Steirische Volkswirtschaftliche Gesellschaft – 
„BerufsFindungsBegleitung“
Info- und Beratungsgespräch zum Suchen und 
Finden der passenden Ausbildung

Landesinnung der Friseur*innen
Info und Beratung zum Lehrberuf Friseur*in 
(Stylist*in) - vieles zum Schauen und Ausprobieren

Metall & Technik Cluster Oststeiermark 
Infos zu Konstrukteur*in, Lackiertechnik, Land- und 
Baumaschinentechnik, Mechatronik, Metalltechnik, 
Technische Zeichnerin/Technischer Zeichner

Die AusstellerInnen des jobday23

B

Siemens Energy Austria GmbH
Infos zu Mechatronik-Elektromaschinentechnik, 
Elektrotechnik-Energietechnik, Metalltechnik- 
Maschinenbautechnik

ANDRITZ Hydro GmbH
Infos zu Mechatronik-Elektromaschinentechnik, 
Mechatronik-Automatisierungstechnik,  
Metalltechnik-Maschinenbautechnik,  
Metalltechnik-Zerspanungstechnik

ELIN Motoren GmbH
Infos zu Mechatronik-Fertigungstechnik,  
Metalltechnik-Maschinenbautechnik, 
Betriebslogistiker*in

Raiffeisenbank Weiz-Anger eGen
Alle Infos zum Lehrberuf Bankkauffrau/mann

Schaller Messtechnik GmbH
Infos zum Lehrberuf Mechatronik 
und zu Lehre mit Matura

Viktor Sajowitz GmbH
Infos zu den Lehrberufen Dachdecker*in, 
Spengler*in und Doppelberuf 
Dachdecker*in-Spengler*in

Josef Göbel GmbH
Infos zu Tischler*in, Tischlereitechniker*in, 
Glasbautechniker*in, Bürokauffrau/mann

Dynamic Assembly Machines Anlagenbau GmbH
Infos zum Lehrberuf Mechatronik

VESCON Systemtechnik
Infos zu Elektrotechnik-Anlagen- & Betriebstechnik 
und Metalltechnik-Maschinenbautechnik

KWB Energiesysteme GmbH
Infos zu Bürokauffrau/mann, Informations-
technologie, Applikationsentwicklung-Coding

Almer Tischlerei GmbH
Infos zu den Lehrberufen Tischler*in und 
Tischlereitechniker*in

Magna Auteca + Magna Energy Storage Systems 
+ Magna Heavy Stamping + Magna Presstec
Infos zu Elektrotechniker*in, Mechatroniker*in, 
Zerspanungstechniker*in, Werkstofftechniker*in, 
Fertigungsmesstechniker*in, Kunststoffverfah
renstechniker*in, Maschinenbautechniker*in, 
Prozesstechniker*in, IT-Techniker*in, 
Werkzeugbautechniker*in, Industriekauffrau/mann

Steiermärkische Landesbahnen
Infos zu Maschinenbautechnik, Elektrotechnik, 
Gleisbautechnik

MAN Truck & Bus Vertrieb Österreich GesmbH
Infos zu den Lehrberufen Nutzfahrzeugtechnik mit 
Systemelektronik, Karosseriebautechnik, Betriebs-
logistik, Industriekaufleute, Bürokaufleute

BT-Anlagenbau GmbH & Co KG
Infos zu Elektrotechnik-Automatisierungs- &  
Prozessleittechnik, Installations- und  
Gebäudetechnik (GWH)

Willingshofer GesmbH
Alles zur Metallbautechnik mit den Hauptmodulen: 
Maschinenbautechnik, Metallbau- und Blechtech-
nik, Stahlbautechnik, Schweißtechnik, Zerspanungs-
technik

Mosdorfer GmbH
Infos zu Schmiedetechnik, Werkzeugbautechnik, 
Konstruktion und Bürokauffrau/mann

Rosendahl Nextrom GmbH
Infos zu Metalltechnik-Maschinenbautechnik, 
Metalltechnik-Zerspanungstechnik, Elektrotechnik-
Anlagen- & Betriebstechnik, Betriebslogistikkauf-
frau/mann und Industriekauffrau/mann

Beschreibe eine dieser Einrichtungen (Name, Angebot, für wen sie vorrangig da ist, wo und wie sie erreichbar ist ...):

C Welche dieser folgenden Betriebe, die beim „jobday23“ dabei sind, hast du besucht? Bitte auf Seite 23 bis 25 ankreuzen:

Die AusstellerInnen des jobday23

FIRMEN UND BETRIEBE
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LANDESBERUFSSCHULENLieb Bau Unternehmensgruppe 
(Lieb Bau Weiz und Lieb Markt GmbH)
Infos zu den Lehrberufen Hochbau, Betonbau, 
Zimmer*in/Zimmereitechnik, Tischler*in/ Tischlerei-
technik, Trockenausbauer*in Fliesenleger*in, techn. 
Zeichner*in, Elektrotechniker*in, Bürokauffrau/
mann, Einzelhandelskauffrau/mann, 
Gartencenterkauffrau/mann, 
Sportartikelverkäufer*in, Baustofffachberater*in

Strobl Bau – Holzbau GmbH
Hochbau, Betonbau, Zimmer*in, Fertighausbauer*in, 
Dachdecker*in/Spengler*in, Metalltechnik*in, 
Gebäude- und Installationstechniker*in, 
Elektrotechniker*in, Bürokauffrau/mann,  
Immobilienkauffrau/mann

Steirerhaus Teubl & Teubl BaugmbH
Hochbau, Zimmerin/Zimmerer, Tischler*in,  
bautechn. Zeichner*in, Bürokauffrau/mann

Pichlerwerke Weiz
Infos zu Elektrotechnik-Gebäudetechnik, 
Elektrotechnik-Konstrukteur*in

Fliesenblitz
Infos zu den Lehrberufen Hafner-, 
Platten- und Fliesenlegergewerbe

Landring Weiz –  
Lagerhausgenossenschaft & Co KG
Infos zu Einzelhandel mit den Schwerpunkten Bau-
stoffe, Eisen- und Hartwaren sowie Kfz- und Ersatz-
teile, Landmaschinentechniker*in, Installations- und 
Gebäudetechniker*in

Winkelbauer GmbH
Infos zu Metalltechnik-Stahlbautechnik und 
Schweißtechnik, Metallbautechnik-Zerspanungs-
technik, Land- und Baumaschinentechnik, Konstruk-
tionstechnik, Lackiertechnik, Betriebslogistik

ALWERA Gruppe
Infos zu Bürokauffrau/mann und Betriebslogistik

Robert Kump – Rauchfangkehrer-Meisterbetrieb
Infos zum Lehrberuf Rauchfangkehrer*in

Naturhotel Bauernhofer
Infos zu den Lehrberufen Restaurantfachfrau/mann, 
Gastronomiefachfrau/mann, Koch/Köchin, Hotel-
kauffrau/mann, Hotel- und Restaurantfachfrau/
mann, Hotel- und Gastgewerbeassistent*in

Weitzer Parkett
Infos zu Holztechnik, Elektrotechnik, Metalltechnik

Intersport Pilz Weiz
Infos zu Sportartikelfachkraft, 
Sportartikelverkäufer*in

Energie Steiermark
Infos zu Elektrotechnik, Installations- & Gebäudetechnik,  
Bürokauffrau/mann, Betriebslogistikkauffrau/mann

ROTH Handel & Bauhandwerkerservice GmbH
Infos zu den Lehrberufen Elektrotechnik, Installa-
tions- und Gebäudetechnik, Einzelhandel mit den 
Schwerpunkten Einrichtungsberatung und Baustof-
fe, Maler- und Beschichtungstechnik, Trockenaus-
bau, Fliesenleger*in, Bürokauffrau/mann

EP:Schreck
Infos zu E-Commerce-Kauffrau/mann, Büro-
kauffrau/mann, Einzelhandelskauffrau/mann, 
Elektromaschinentechniker*in, Elektrotechniker*in

STEP GmbH
Infos zu Elektrotechnik, Mechatronik, 
Bürokauffrau/mann, Doppellehre 
Elektrotechnik & Bürokauffrau/mann

Metallica Stahl- und Fassadentechnik GmbH
Infos zu Konstrukteur*in, techn. Zeichner*in, 
Metalltechnik-Stahlbautechnik

Karl Binder GmbH & Co KG
Infos zu Metallbautechnik-Zerspanungstechnik

Holzindustrie Schafler GmbH & Co KG
Infos zum Lehrberuf Holztechnik (Modul Sägetechnik)

Bei welchen Betrieben hier am „jobday23“ konntest du mehr über den Beruf erfahren, den du gerne erlernen möchtest?E

Beschreibe eines dieser Unternehmen näher (wo sich der Standort befindet; wie viele Mitarbeiter*innen bzw. Lehrlinge es 
gibt; welche Berufe ausgebildet werden; wann Lehrlinge eingestellt werden; an wen man sich wenden muss, wenn man 
eine Lehrstelle haben will; was man als Lehrling verdient; was man in diesem Beruf weiter machen kann; ...)

Bei welcher Beratungseinrichtung, Infostelle oder Berufsschule konntest du zu deinem Wunschberuf noch Infos einholen?

F

G
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Milteco GmbH
Infos zu Maschinenbau und Konstruktion

Steiermärkische Sparkasse
Richtiger Umgang mit Geld –  
Tipps und Tricks, um nicht in die  
Schuldenfalle zu tappen

Rondo Ganahl AG
Betriebslogistikkaufmann/-frau, Industrie-
kaufmann/-frau, IT-Systemtechniker*in, 
Elektrotechniker*in, Metalltechniker*in, 
Verpackungstechniker*n, Prozesstechniker*in

LBS Graz 2 
Die Berufsschule für Friseur*innen und Perücken-
macher*innen, Kosmetik, Fußpflege und Massage 
sowie Buchbinder*innen, Drucktechniker*innen, 
Druckvorstufentechniker*innen, 
Mediendesigner*innen und Labortechniker*innen

LBS Voitsberg 
Infos zu Elektro- und Gebäudetechnik mit den 
Spezialmodulen: Gebäudeleittechnik, 
Erneuerbare Energien, Gebäudetechnik-Service

Welche Lehrausbildung bzw. Berufsausbildung wäre für dich persönlich interessant?D
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Notizen Notizen

Platz fur Notizen

Was würdest du dir allgemein wünschen, um dich besser beruflich orientieren zu können?J

Welche Informationen fehlen dir nun noch? Was sollte auch in der Schule noch besprochen und abgeklärt werden?I

Weißt du, was du nach einer Lehre weiter machen kannst? Welche Vorstellungen hast du davon? Welche Möglichkeiten und 
Perspektiven kannst du dir vorstellen? Informiere dich bei Betrieben bzw. Beratungseinrichtungen!

H



Ich.
Mach.
Schön.
www.friseure.at


